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1. Целевой раздел АОП ООО для обучающихся с задержкой 
психического развития (вариант 7) 

 
1.1. Пояснительная записка. 

 АОП ООО для обучающихся с задержкой психического развития 
(вариант 7) является основным документом, определяющим содержание 
общего образования, а также регламентирующим образовательную 
деятельность организации в единстве урочной и внеурочной деятельности 
при учете установленного ФГОС ООО соотношения обязательной части 
программы и части, формируемой участниками образовательных отношений. 

          АОП ООО для обучающихся с задержкой психического развития 
(вариант 7) представляет собой образовательную программу, 
адаптированную для обучения, воспитания и социализации обучающихся с 
задержкой психического развития с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей, особых 
образовательных потребностей, обеспечивающую коррекцию нарушений 
развития и социальную адаптацию. 

АОП ООО для обучающихся с ЗПР предназначена для освоения 
обучающимися, успешно освоившими адаптированную основную 
общеобразовательную программу начального общего образования (АООП 
НОО) обучающихся с ЗПР (варианты 7.1 и 7.2) в соответствии с ФГОС НОО 
обучающихся с ОВЗ, и при этом нуждающихся в пролонгации специальных 
образовательных условий на уровне основного общего образования. 

 Целями реализации АОП ООО для обучающихся с ЗПР являются: 

организация учебного процесса для обучающихся с ЗПР с учетом целей, 
содержания и планируемых результатов основного общего образования, 
отраженных в ФГОС ООО-21; 

создание условий для становления и формирования личности 
обучающегося; 

организация деятельности педагогических работников образовательной 
организации по созданию индивидуальных программ и учебных планов для 
обучающихся с ЗПР. 

 Достижение поставленных целей реализации АОП ООО для 
обучающихся с ЗПР предусматривает решение следующих основных задач: 

формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического 
вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры межличностного и 
межэтнического общения, овладение основами наук, государственным 
языком Российской Федерации, навыками умственного и физического труда, 
развитие склонностей, интересов, способностей к социальному 



самоопределению; 

обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся 
целевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых 
личностными, семейными, общественными, государственными 
потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными 
особенностями его развития и состояния здоровья; 

обеспечение преемственности начального общего, основного общего и 
среднего общего образования; 

достижение планируемых результатов освоения АОП ООО 
обучающимися с ЗПР; 

обеспечение доступности получения качественного основного общего 
образования; 

установление требований к воспитанию обучающихся с ЗПР как части 
образовательной программы и соответствующему усилению воспитательного 
и социализирующего потенциала образовательной организации, 
инклюзивного подхода в образовании, обеспечению 
индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения 
каждого обучающегося с ЗПР на уровне основного общего образования; 

выявление и развитие способностей обучающихся с ЗПР, их интересов 
посредством включения их в деятельность клубов, секций, студий и кружков, 
включения в общественно полезную деятельность, в том числе с 
использованием возможностей образовательных организаций 
дополнительного образования; 

организация творческих конкурсов, проектной и учебно-
исследовательской деятельности; 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), 
педагогических работников в проектировании и развитии социальной среды 
образовательной организации; 

включение обучающихся в процессы познания и преобразования 
социальной среды (населенного пункта, района, города) для приобретения 
опыта реального управления и действия; 

организация социального и учебно-исследовательского проектирования, 
профессиональной ориентации обучающихся при поддержке педагогических 
работников, психологов, социальных педагогов, сотрудничество с базовыми 
предприятиями, организациями профессионального образования, центрами 
профессиональной работы; 

создание условий для сохранения и укрепления физического, 
психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение их 



безопасности. 

АОП ООО для обучающихся с ЗПР учитывает следующие принципы и 
подходы: 

принцип учета ФГОС ООО-21: АОП ООО базируется на требованиях, 
предъявляемых ФГОС ООО к целям, содержанию, планируемым результатам 
и условиям обучения на уровне основного общего образования; 

принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования 
образовательной организации АОП ООО определяет право получения 
образования на родном языке из числа языков народов Российской 
Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных 
планах, планах внеурочной деятельности; 

принцип учета ведущей деятельности обучающегося: АОП ООО 
обеспечивает конструирование учебного процесса в структуре учебной 
деятельности, предусматривает механизмы формирования всех компонентов 
учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, 
контроль и самоконтроль); 

принцип индивидуализации обучения: АОП ООО предусматривает 
возможность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных 
планов для обучающихся с ЗПР с учетом мнения родителей (законных 
представителей) обучающегося; 

системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на 
результаты обучения, на развитие активной учебно-познавательной 
деятельности обучающегося на основе освоения универсальных учебных 
действий, познания и освоения мира личности, формирование его готовности 
к саморазвитию и непрерывному образованию; 

принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и 
физиологических особенностей обучающихся с ЗПР при построении 
образовательного процесса и определении образовательно-воспитательных 
целей и путей их достижения; 

принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета 
специфики изучаемых учебных предметов; 

принцип интеграции обучения и воспитания: АОП ООО 
предусматривает связь урочной и внеурочной деятельности, 
предполагающий направленность учебного процесса на достижение 
личностных результатов освоения образовательной программы; 

принцип здоровьесбережения: при организации образовательной 
деятельности не допускается использование технологий, которые могут 
нанести вред физическому и (или) психическому здоровью обучающихся, 
приоритет использования здоровьесберегающих педагогических технологий. 



Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий 
должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными 
правилами и нормами Гигиенических нормативов и Санитарно-
эпидемиологических требований. 

АОП ООО для обучающихся с ЗПР учитывает возрастные и 
психологические особенности обучающихся с задержкой психического 
развития. 

 Общими для всех обучающихся с ЗПР являются трудности 
произвольной саморегуляции, замедленный темп и неравномерное качество 
становления высших психических функций, мотивационных и когнитивных 
составляющих познавательной деятельности. Для значительной части 
обучающихся с ЗПР типичен дефицит не только познавательных, но и 
социально-перцептивных и коммуникативных способностей. 

При организации обучения на уровне основного общего образования 
следует учитывать особенности познавательного развития, эмоционально-
волевой и личностной сферы обучающихся с ЗПР, специфику усвоения ими 
учебного материала. 

АОП ООО для обучающихся с ЗПР определяет, что обучающиеся с 
задержкой психического развития получают образование, соответствующее 
по итоговым достижениям к моменту завершения обучения, планируемым 
результатам основного общего образования нормативно развивающихся 
сверстников, и в те же сроки обучения (5 - 9 классы) при создании условий, 
учитывающих их особые образовательные потребности. При обоснованной 
необходимости для обучающихся с ЗПР, независимо от применяемых 
образовательных технологий, срок получения основного общего образования 
может быть увеличен, но не более, чем до шести лет <61>. В этом случае 
обучение может быть организовано по индивидуальному учебному плану, 
разрабатываемому образовательной организацией самостоятельно, с учетом 
пролонгации года. Соответствующая корректировка вносится в рабочие 
программы учебных предметов, курсов, модулей. 
 

 Для обучающихся с ЗПР необходим дифференцированный подход к 
отбору содержания программ учебных предметов с учетом особых 
образовательных потребностей и возможностей обучающегося. Объем 
знаний и умений по учебным предметам несущественно сокращается за счет 
устранения избыточных по отношению к основному содержанию 
требований. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов 
обучающихся с ЗПР могут разрабатываться индивидуальные учебные планы 
в пределах осваиваемой образовательной программы основного общего 
образования в порядке, установленном локальными нормативными актами 
образовательной организации <62>. 



 
1.2. Планируемые результаты освоения АООП ООО. 

Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения 
обучающимися с задержкой психического развития АОП ООО для 
обучающихся с ЗПР (вариант 7) соответствуют ФГОС ООО с учетом их 
особых образовательных потребностей. 

 При проектировании планируемых результатов реализуется 
индивидуально-дифференцированный подход как один из ведущих в 
процессе образования обучающихся с ЗПР. 

 При проектировании планируемых предметных результатов по 
отдельным предметам учитываются особые образовательные потребности и 
возможности обучающихся с ЗПР. 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП ООО 
дополняются результатами освоения ПКР: 

1) результатами достижения каждым обучающимся сформированное 
конкретных качеств личности с учетом социокультурных норм и правил, 
жизненных компетенций, способности к социальной адаптации в обществе, в 
том числе: 

сформированность социально значимых личностных качеств, включая 
ценностно-смысловые установки, отражающие гражданские позиции с 
учетом морально-нравственных норм и правил; правосознание, включая 
готовность к соблюдению прав и обязанностей гражданина Российской 
Федерации; социальные компетенции, включая, способность к осознанию 
российской идентичности в поликультурном социуме, значимость 
расширения социальных контактов, развития межличностных отношений при 
соблюдении социальных норм, правил поведения, ролей и форм 
взаимодействия в социуме; 

сформированность мотивации к качественному образованию и 
целенаправленной познавательной деятельности; 

освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной 
жизни в группах и сообществах, включая взрослые и социальные 
сообщества; 

способность повышать уровень своей компетентности через 
практическую деятельность, в том числе умение учиться у других людей; 

формирование умений продуктивной коммуникации со сверстниками, 
детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в ходе образовательной, 
общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других 
видов деятельности; 



способность осознавать стрессовую ситуацию, оценивать происходящие 
изменения и их последствия; формулировать и оценивать риски, 
формировать опыт, уметь находить позитивное в произошедшей ситуации; 
быть готовым действовать в отсутствие гарантий успеха; 

способность обучающихся с ЗПР к осознанию своих дефицитов (в 
речевом, двигательном, коммуникативном, волевом развитии) и проявление 
стремления к их преодолению; 

способность к саморазвитию и личностному самоопределению, умение 
ставить достижимые цели и строить реальные жизненные планы. 

Значимым личностным результатом освоения АОП ООО для 
обучающихся с ЗПР, отражающим результаты освоения коррекционных 
курсов и Программы воспитания, является сформированность социальных 
(жизненных) компетенций, необходимых для решения практико-
ориентированных задач и обеспечивающих становление социальных 
отношений обучающихся с ЗПР в различных средах, обеспечивающих 
адаптацию обучающегося с ЗПР к изменяющимся условиям социальной и 
природной среды; 

2) результатами овладения универсальными учебными действиями, в 
том числе: 

самостоятельным мотивированным определением цели образования, 
задач собственной учебной и познавательной деятельности; 

планированием путей достижения целей, выбора наиболее эффективных 
способов решения учебных, познавательных и задач, а также задач 
социальной практики; 

самостоятельным соотнесением собственных действий с планируемыми 
результатами, осуществлением самоконтроля и самооценки собственной 
деятельности и деятельности других обучающихся в процессе достижения 
результата, определением способов действий в рамках предложенных 
условий и требований; принятием решений и осуществления осознанного 
выбора в учебной и познавательной деятельности; корректированием 
собственных действий с учетом изменяющейся ситуации; оцениванием 
правильности выполнения учебной задачи, собственных возможностей ее 
решения; 

планированием и регуляцией собственной деятельности; 

умением использовать смысловое чтение для извлечения, обобщения и 
систематизации информации из одного или нескольких источников с учетом 
поставленных целей, для решения учебных и познавательных задач; 

умением определять понятия, создавать обобщения, устанавливать 
аналогии, классифицировать, самостоятельно выбирать основания и 



критерии для классификации, устанавливать причинно-следственные связи, 
осуществлять логическое рассуждение, делать умозаключения (индуктивные, 
дедуктивные и по аналогии), формулировать выводы; 

созданием, применением и преобразованием знаков и символов, моделей 
и схем для решения учебных и познавательных задач; 

организацией учебного сотрудничества и совместной деятельности с 
педагогическим работником и сверстниками; осуществлением учебной и 
внеурочной деятельности индивидуально и в группе; 

соблюдением речевого этикета, в том числе реализация требований к 
культуре общения с учетом коммуникативной ситуации и речевых 
партнеров; 

использованием речевых средств в соответствии с задачей 
коммуникации для выражения своих чувств, мыслей и потребностей; 

активным участием в диалоге (полилоге) при инициировании 
собственных высказываний, аргументации и доказательстве собственного 
мнения; 

самостоятельным разрешением конфликтных ситуаций на основе 
согласования позиций и учета интересов; формулированием, аргументацией 
и отстаиванием собственного мнения; 

распознаванием невербальных средств общения, умением 
прогнозировать возможные конфликтные ситуации, смягчая конфликты; 

владением устной и письменной речью, монологической контекстной 
речью; 

использованием информационно-коммуникационных технологий; 

экологическим мышлением, его применением в познавательной, 
коммуникативной, социальной практике и профессиональной ориентации; 

3) достижениями планируемых предметных результатов образования и 
результатов коррекционно-развивающих курсов по Программе 
коррекционной работы, в том числе: 

освоением в ходе изучения учебных предметов умений, специфических 
для данной предметной области, видов деятельности по получению нового 
знания в рамках учебного предмета, его преобразованию и применению в 
учебных, учебнопроектных и социально-проектных ситуациях; 

формированием и развитием научного типа мышления, научных 
представлений о ключевых теориях, типах и видах отношений, владение 
научной терминологией, ключевыми понятиями, методами и приемами; 



освоением междисциплинарных учебных программ: "Формирование 
универсальных учебных действий", "Формирование ИКТ-компетентности 
обучающихся", "Основы учебно-исследовательской и проектной 
деятельности"; учебных программ по предметам учебного плана; 

применением различных способов поиска (в справочных источниках и в 
сети Интернет), обработки и передачи информации в соответствии с 
коммуникативными и познавательными задачами, в том числе при 
подготовке презентаций для устных ответов (например, выступлений). 

 
1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения 

АООП ООО. 

При организации оценочных процедур для обучающихся в соответствии 
с ФАОП ООО для обучающихся с ЗПР создаются специальные условия, 
обусловленные особыми образовательными потребностями обучающихся с 
ЗПР и спецификой нарушения. Данные условия включают: 

особую форму организации текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации (в малой группе, индивидуальную) с учетом 
особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей 
обучающихся с ЗПР; 

присутствие мотивационного этапа, способствующего 
психологическому настрою на работу; 

организующую помощь педагогического работника в рационализации 
распределения времени, отводимого на выполнение работы; 

предоставление возможности использования справочной информации, 
разного рода визуальной поддержки (опорные схемы, алгоритмы учебных 
действий, смысловые опоры в виде ключевых слов, плана, образца) при 
самостоятельном применении; 

гибкость подхода к выбору формы и вида диагностического 
инструментария и контрольно-измерительных материалов с учетом особых 
образовательных потребностей и индивидуальных возможностей 
обучающегося с ЗПР; 

большую вариативность оценочных процедур, методов оценки и состава 
инструментария оценивания, позволяющую определить образовательный 
результат каждого обучающегося с ЗПР; 

адаптацию инструкции с учетом особых образовательных потребностей 
и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР (в частности, упрощение 
формулировок по грамматическому и семантическому оформлению, особое 
построение инструкции, отражающей этапность выполнения задания); 

отслеживание действий обучающегося с ЗПР для оценки понимания им 



инструкции и, при необходимости, ее уточнение; 

увеличение времени на выполнение заданий; 

возможность организации короткого перерыва при нарастании в 
поведении обучающегося проявлений утомления, истощения. 

 Объем и содержание рекомендуемых специальных условий проведения 
диагностических мероприятий определяется психолого-педагогическим 
консилиумом образовательной организации и вносится в специальный раздел 
индивидуального образовательного маршрута, доводится до сведения 
педагогических работников, родителей (законных представителей), 
администрации в соответствие с установленными правилами 
образовательной организации. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в 
образовательной организации являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 
обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также 
основа процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, 
мониторинговых исследований муниципального, регионального и 
федерального уровней; оценка результатов деятельности педагогических 
работников как основа аттестационных процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации как 
основа аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и 
критериальной базой выступают требования ФГОС ООО, которые 
конкретизируются в планируемых результатах освоения обучающимися 
ФАОП ООО для обучающихся с ЗПР. Система оценки включает процедуры 
внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценку; 

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

. Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества образования <63>; 
 

В соответствии с ФГОС ООО-2021 система оценки образовательной 



организации реализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный 
подходы к оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных 
достижений обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к 
решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, а также в 
оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 
обеспечивается содержанием и критериями оценки в качестве которых 
выступают планируемые результаты обучения, выраженные в 
деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации 
индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению 
к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов 
измерений. 

 Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней 
достижения обучающимися планируемых результатов базового уровня и 
уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня 
свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные 
задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе 
учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей, 
отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения 
обучения и усвоения последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений 
реализуется через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 

использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки 
динамики индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для 
итоговой оценки; использования контекстной информации (об особенностях 
обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) для интерпретации 
полученных результатов в целях управления качеством образования; 

использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно 
дополняющих друг друга: стандартизированных устных и письменных работ, 
проектов, практических (в том числе исследовательских) и творческих работ; 

использование форм работы, обеспечивающих возможность включения 
обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, 
самооценка, взаимооценка); 

использование мониторинга динамических показателей освоения умений 
и знаний, в том числе формируемых с использованием информационно-
коммуникационных (цифровых) технологий. 

Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через 



оценку достижения планируемых результатов освоения образовательной 
программы, которые устанавливаются требованиями ФГОС ООО. 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе 
реализации всех компонентов образовательной деятельности, включая 
внеурочную деятельность. 

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности 
отдельных личностных результатов, проявляющихся в соблюдении норм и 
правил поведения, принятых в образовательной организации; участии в 
общественной жизни образовательной организации, ближайшего 
социального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной 
деятельности; ответственности за результаты обучения; способности делать 
осознанный выбор своей образовательной траектории, в том числе выбор 
профессии; ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемых 
средствами учебных предметов. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних 
мониторингов, допускается использовать только в виде агрегированных 
(усредненных, анонимных) данных. 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку 
достижения планируемых результатов освоения ФАОП ООО для 
обучающихся с ЗПР, которые отражают совокупность познавательных, 
коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий, а 
также систему междисциплинарных (межпредметных) понятий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом 
освоения программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов является 
овладение: 

познавательными универсальными учебными действиями (замещение, 
моделирование, кодирование и декодирование информации, логические 
операции, включая общие приемы решения задач); 

коммуникативными универсальными учебными действиями 
(приобретение умения учитывать позицию собеседника, организовывать и 
осуществлять сотрудничество, взаимодействие с педагогическими 
работниками и со сверстниками, адекватно передавать информацию и 
отображать предметное содержание и условия деятельности, учитывать 
разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, 
задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятельности 
и сотрудничества с партнером); 

регулятивными универсальными учебными действиями (способность 
принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, 



контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие 
коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять 
познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять 
констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и способу 
действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется 
администрацией образовательной организации в ходе внутреннего 
мониторинга. Содержание и периодичность внутреннего мониторинга 
устанавливается решением педагогического совета образовательной 
организации. Инструментарий строится на межпредметной основе и может 
включать диагностические материалы по оценке читательской и цифровой 
грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и 
познавательных универсальных учебных действий. 

Оценка формирования сферы жизненной (социальной) компетенции 
может проходить на основе метода экспертных оценок. 

 
Формы оценки: 

для проверки читательской грамотности - письменная работа на 
межпредметной основе с учетом особых образовательных потребностей 
обучающихся с ЗПР; 

для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с 
письменной (компьютеризованной) частью; 

для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и 
познавательных универсальных учебных действий - экспертная оценка 
процесса и результатов выполнения групповых и (или) индивидуальных 
учебных проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с 
периодичностью не менее чем один раз в два года. Оценка достижения 
метапредметных результатов обучающегося с ЗПР должна быть направлена, 
прежде всего, на получение информации об индивидуальном прогрессе 
обучающегося в достижении образовательных результатов. Важно также 
обеспечить индивидуализацию этапности освоения метапредметных 
результатов в связи с особенностями развития обучающегося с ЗПР. 

Групповые и (или) индивидуальные учебные проекты (далее - проект) 
выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на 
межпредметной основе с целью продемонстрировать свои достижения в 
самостоятельном освоении содержания избранных областей знаний и (или) 
видов деятельности и способность проектировать и осуществлять 
целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, 
конструкторскую, социальную, художественно-творческую и другие). 



Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

Результатом проекта является одна из следующих работ: 

письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные 
материалы, отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и 
другие); 

художественная творческая работа (в области литературы, музыки, 
изобразительного искусства), представленная в виде прозаического или 
стихотворного произведения, инсценировки, художественной декламации, 
исполнения музыкального произведения, компьютерной анимации и других; 

материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 

отчетные материалы по социальному проекту. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и 
направленности проекта разрабатываются образовательной организацией с 
учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР. 

Проект оценивается по следующим критериям: 

сформированность познавательных универсальных учебных действий: 
способность к самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, 
проявляющаяся в. умении поставить проблему и выбрать адекватные 
способы ее решения, включая поиск и обработку информации, формулировку 
выводов и (или) обоснование и реализацию принятого решения, обоснование 
и создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других; 

сформированность предметных знаний и способов действий: умение 
раскрыть содержание работы, грамотно и обоснованно в соответствии с 
рассматриваемой проблемой или темой использовать имеющиеся знания и 
способы действий; 

сформированность регулятивных универсальных учебных действий: 
умение самостоятельно планировать и управлять своей познавательной 
деятельностью во времени; использовать ресурсные возможности для 
достижения целей; осуществлять выбор конструктивных стратегий в 
трудных ситуациях; 

сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: 
умение ясно изложить и оформить выполненную работу, представить ее 
результаты, аргументированно ответить на вопросы. 

Предметные результаты освоения ФАОП ООО для обучающихся с ЗПР 
(вариант 7) с учетом специфики содержания предметных областей, 
включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение 
знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных 



жизненных условиях, а также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения 
обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-
познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом 
учебном материале, с использованием способов действий, релевантных 
содержанию учебных предметов, в том числе метапредметных 
(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а также 
компетентностей, релевантных соответствующим направлениям 
функциональной грамотности, с учетом особых образовательных 
потребностей обучающихся с ЗПР. 

Для оценки предметных результатов используются критерии: знание и 
понимание, применение, функциональность. 

Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание и 
понимание роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности в 
различных контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а 
также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий "применение" включает: 

использование изучаемого материала при решении учебных задач, 
различающихся сложностью предметного содержания, сочетанием 
универсальных познавательных действий и операций, степенью 
проработанности в учебном процессе; 

использование специфических для предмета способов действий и видов 
деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению 
и преобразованию при решении учебных задач или проблем, в том числе в 
ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной 
деятельности. 

Обобщенный критерий "функциональность" включает осознанное 
использование приобретенных знаний и способов действий при решении 
внеучебных проблем, различающихся сложностью предметного содержания, 
читательских умений, контекста, а также сочетанием когнитивных операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление 
способности обучающихся применять предметные знания и умения во 
внеучебной ситуации, в реальной жизни. 

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим 
работником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и 
итогового контроля. 

Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в 



приложении к АООП ООО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному 
предмету включает: 

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их 
формирования и способов оценки (например, текущая (тематическая), устно 
(письменно), практика); 

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 
необходимости - с учетом степени значимости отметок за отдельные 
оценочные процедуры); 

график контрольных мероприятий. 

 Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной 
организации с целью оценки готовности к обучению на уровне основного 
общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса (первого года 
обучения на уровне основного общего образования) и выступает как основа 
(точка отсчета) для оценки динамики образовательных достижений 
обучающихся с ЗПР. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность 
учебной деятельности, владение универсальными и специфическими для 
основных учебных предметов познавательными средствами, в том числе: 
средствами работы с информацией, знаково-символическими средствами, 
логическими операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с 
целью оценки готовности к изучению отдельных предметов. Результаты 
стартовой диагностики являются основанием для корректировки учебных 
программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 
продвижения обучающегося с ЗПР в освоении программы учебного 
предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и 
направляющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную 
оценочную деятельность), и диагностической, способствующей выявлению и 
осознанию педагогическим работником и обучающимся существующих 
проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые 
результаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом 
планировании по учебному предмету. 



В текущей оценке используются различные формы и методы проверки 
(устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, 
индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, 
листы продвижения и другие) с учетом особенностей учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации 
учебного процесса. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня 
достижения тематических планируемых результатов по учебному предмету. 

Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: 

стартовая диагностика; 

оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

оценка уровня функциональной грамотности; 

оценка уровня профессионального мастерства педагогического 
работника, осуществляемого на основе выполнения обучающимися 
проверочных работ, анализа посещенных уроков, анализа качества учебных 
заданий, предлагаемых педагогическим работником обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается 
решением педагогического совета образовательной организации. Результаты 
внутреннего мониторинга являются основанием подготовки рекомендаций 
для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации и (или) 
для повышения квалификации педагогического работника. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых 
результатов освоения АОП ООО для обучающихся с ЗПР должна 
предусматривать оценку достижения обучающимися с ЗПР планируемых 
результатов освоения ПКР. 

Оценка достижений по Программе коррекционной работы имеет 
дифференцированный характер, в связи с чем может определяться 
индивидуальными программами развития обучающихся с ЗПР. 

Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКР 
предполагает: 

проведение специализированного комплексного психолого-
педагогического обследования каждого обучающегося с ЗПР, в том числе 
показателей развития познавательной, эмоциональной, регуляторной, 
личностной, коммуникативной и речевой сфер, свидетельствующий о 
степени влияния нарушений развития на учебно-познавательную 
деятельность и социальную адаптацию, при переходе на уровень основного 
общего образования (стартовая диагностика в начале обучения в пятом 



классе), а также не реже одного раза в полугодие; 

систематическое осуществление психолого-педагогических наблюдений 
в учебной и внеурочной деятельности; 

проведение мониторинга социальной ситуации и условий семейного 
воспитания (проводится в начале обучения в пятом классе, а также не реже 
одного раза в полугодие); 

изучение мнения о социокультурном развитии обучающихся 
педагогических работников и родителей (законных представителей) 
(проводится при переходе на уровень основного общего образования, а также 
не реже одного раза в полугодие). 

 Изучение достижения каждым обучающимся с ЗПР планируемых 
результатов ПКР проводится педагогическими работниками в том числе 
учителями-дефектологами, педагогами-психологами, учителями-логопедами, 
социальными педагогами, учителями-предметниками, классными 
руководителями. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР ПКР, в том 
числе расширения сферы жизненной компетенции, используется метод 
экспертной оценки, который представляет собой процедуру оценки 
результатов на основе мнений группы специалистов (экспертов) и родителей 
обучающегося. Данная процедура осуществляется на заседаниях психолого-
педагогического консилиума и объединяет всех участников образовательного 
процесса, сопровождающих обучающегося с ЗПР. Результаты освоения 
обучающимися с ЗПР ПКР не выносятся на итоговую оценку. 

Решение о достижении обучающимися планируемых результатов ПКР 
принимает психолого-педагогический консилиум образовательной 
организации на основе анализа материалов комплексного изучения каждого 
обучающегося, разрабатывает рекомендации для дальнейшего обучения. 
 

2. Содержательный раздел АООП ООО для обучающихся 
с задержкой психического развития (вариант 7) 

 
2.1. Рабочие программы АООП (вариант 7.1) соответствуют рабочим 

программам ФГОС -2021 и ООП лицея на основе ФОП - 2023 
 

2.2. Программа коррекционной работы. 
Программа коррекционной работы направлена также на разрешение 

таких проблем, возникающих в процессе образования школьников, как 
несоответствие уровня психического развития ребенка возрастной норме, 
низкий уровень готовности к систематическому обучению, низкая 
познавательная и учебная мотивация, негативные тенденции личностного 



развития, эмоциональные нарушения поведения; дезадаптация в школе; 
неуспеваемость и другие. 

 
Цель программы: оказание психолого-педагогической помощи 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья  в освоении 
образовательной программы, социальной адаптации посредством 
индивидуализации и дифференциации образовательного процесса, коррекция 
и развитие познавательной и эмоционально-волевой сферы обучающихся. 
 

Задачи программы: 

1. Диагностика, формирование, развитие, совершенствование и коррекция 
познавательных процессов у детей (восприятия, внимания, памяти, 
мышления, моторной деятельности). 

2. Стимулирование интереса к учебной деятельности. 

3. Формирование позитивной мотивации к учебной деятельности и 
профессионального самоопределения. 

4. Развитие личностной сферы подростка. 

Программа коррекционной работы предусматривает индивидуальные, 
групповые формы занятий с педагогом - психологом. 

Основные задачи и содержание образования на каждом уровне формируются 
исходя из психологических характеристик учащегося данного возраста 
 

Основное общее образование (5-9 классы): 

- достижение выпускниками 5-9 классов уровня функциональной 
грамотности, необходимой в современном обществе как по математическому 
и естественно-научному, так и по социально-культурному направлениям; 

- формирование целостного представления о мире, основанного на 
приобретенных знаниях, умениях, навыках и способах деятельности; 

- приобретение опыта разнообразной деятельности (индивидуальной и 
коллективной), опыта познания и самопознания; 

- повышение мотивации обучения через активизацию познавательной 
деятельности; организация целенаправленной познавательной деятельности 
учащихся, направленной на дальнейшее развитие личности учащегося, его 
индивидуальных возможностей и интересов, способности к социальному 
определению; 

- сохранение и укрепление здоровья детей, формирование основ здорового 
образа жизни. 



 

Общая характеристика и коррекционного курса 

С переходом от совместных учебных действий под руководством 
учителя (характерных для начальной школы) к самостоятельным (на уровне 
основной школы), к подростку с ЗПР предъявляются требования 
самостоятельного познавательного поиска, постановки учебных целей, 
освоения и самостоятельного осуществления контрольных и оценочных 
действий, инициативы в организации учебного сотрудничества. По мере 
взросления у подростка происходит качественное преобразование учебных 
действий моделирования, контроля, оценки и переход к развитию 
способности проектирования собственной учебной деятельности и 
построению жизненных планов во временной перспективе. 

Характерной особенностью подросткового периода становится 
развитие форм понятийного мышления, усложняются используемые 
коммуникативные средства и способы организации учебного сотрудничества 
в отношениях с учителями и сверстниками. Акцент в коммуникативной 
деятельности смещается на межличностное общение со сверстниками, 
которое приобретает для подростка особую значимость. В личностном 
развитии происходят многочисленные качественные изменения прежних 
интересов и склонностей, качественно изменяется самоотношение и 
самооценка в связи с появлением у подростка значитительных субьективных 
трудностей и переживаний. 
Усвоение материала зависит от правильного выбора методов обучения.  

Диагностическая работа включает в себя: 

- выявление особых образовательных потребностей детей с ограниченными 
возможностями здоровья при освоении основной образовательной 
программы; 

- определение уровня актуального и зоны ближайшего развития ребенка с 
ограниченными возможностями здоровья, выявление его резервных 
возможностей; 

 - изучение развития эмоционально-волевой, познавательной, речевой сфер и 
личностных особенностей детей; 

 - изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания 
ребёнка; 

 - изучение адаптивных возможностей и уровня социализации ребенка с 
ограниченными возможностями здоровья; 



 - системный разносторонний контроль за уровнем и динамикой развития 
ребенка с ограниченными возможностями здоровья (мониторинг динамики 
развития, успешности освоения образовательных областей). 

Коррекционно-развивающая работа включает: 

― составление индивидуальной программы психологического 
сопровождения обучающегося; 

― разработка оптимальных для развития обучающихся с ЗПР групповых и 
индивидуальных коррекционных программ (методик, методов и приёмов 
обучения) в соответствии с их особыми образовательными потребностями; 

― организацию и проведение индивидуальных и групповых занятий по 
психокоррекции, необходимых для преодоления нарушений развития 
обучающихся; 

― развитие эмоционально-волевой и личностной сферы обучающегося и 
коррекцию его поведения; 

― социальное сопровождение обучающегося в случае неблагоприятных 
условий жизни при психотравмирующих обстоятельствах. 

Консультативная работа включает: 

― психолого-педагогическое консультирование педагогов по решению 
проблем в развитии и обучении, поведении и межличностном 
взаимодействии конкретных обучающихся; 

― консультативную помощь семье в вопросах решения конкретных 
вопросов воспитания и оказания возможной помощи обучающемуся в 
освоении АООП ООО. 

Информационно-просветительская работа включает:  

― проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по 
разъяснению индивидуально-типологических особенностей различных 
категорий обучающихся; 

 

Содержание коррекционного курса 
 
Данная коррекционно – развивающая программа составлена для детей, 
имеющих трудности в усвоении школьных дисциплин, связанных: 

- с проблемами здоровья обучающихся (дети с ОВЗ); 

- с недостаточным развитием психических процессов личности школьника 
(памяти, внимания, логического мышления); 

- с низкой мотивацией обучения; 

Все занятия ориентированы на следующие направления: 



1. Комплексное исследование фонда знаний, умений, навыков, 
познавательной деятельности, эмоционально-волевой сферы, речи, 
наблюдение за динамикой психического развития в условиях 
коррекционной работы, выстраивание психолого-педагогического 
прогноза для каждого следующего занятия; 

2. Развитие познавательной активности, обеспечение устойчивой 
положительной мотивации в различных видах деятельности. 
Формирование знаний, умений и навыков с учетом возрастных и 
индивидуально-типологических возможностей. 

3. Развитие личности подростка, гармонизации его взаимоотношений с 
социумом, развитие коммуникативных и социальных компетенций. 

Коррекционные занятия проводятся по подгруппам и в 
индивидуальной форме. Исходя из данных входной диагностики, учитывая 
индивидуальные психо-физиологические особенности учащихся, 
формируются группы, численностью 2 – 3 человека. 

Количество занятий: 
5 класс  – 68 часов (периодичность – 2 раза в неделю), 
6 класс – 68 часов (периодичность – 2 раза в неделю), 
7 класс – 68 часов (периодичность – 2 раза в неделю), 
8 класс – 68 часов (периодичность – 2 раза в неделю), 
9 класс – 68 часов (периодичность – 2 раза в неделю) 

 

 

1. Тематическое планирование 

№ 

п/
п 

Название темы, 

количество часов. 

Основное содержание 

по темам 

Планируемые результаты по 
каждой теме 

(характеристика основных 
видов деятельности 

обучающихся (на уровне 
учебных действий 

предметных, личностных, 
метапредметных)) 

5 класс 

1 Входная диагностика 
познавательных процессов (4 часа). 

Исследование восприятия 
пространства, времени, цвета, 
формы. Исследование 
устойчивости внимания. 
Исследование зрительной, 
слуховой, логической памяти. 



Исследование словесно – 
логического, наглядно – 
действенного мышления. 

2 Коррекция, развитие и диагностика п
ознавательных процессов (34 часа). 

Восприятие пространства. 
Формирование 
пространственных 
представлений. Развитие 
восприятия времени. Развитие 
восприятия формы и цвета, 
величины и веса. Развитие 
устойчивости, концентрации, 
переключения внимания. 
Развитие зрительной и 
слуховой памяти, словесно-
логического мышления. 
Развивать умения 
классифицировать. 

3 Развитие личностно-мотивационной 
сферы (6 часов) 

Формирование учебной 
мотивации, снятие 
тревожности и других 

невротических комплексов. 
Развитие навыков совместной 
деятельности и 

чувства ответственности за 
принятое решение. 

4 Развитие эмоционально-волевой 
сферы (6 часов) 

Развитие эмоциональной 
сферы. Формирование 
рефлексии личностных 
качеств. Развитие самооценки, 
умений принять себя; 
развитие умений 
дифференциации чувств 

5 Диагностика моторной деятельности 
(2 часа). 

Исследование развития 
движений пальцев и рук, 
пластичности. Оценка 
способности отображать 
эмоциональное состояние с 
помощью мимики и жестов. 

6 Коррекция, развитие и диагностика 
моторной деятельности (12 часов). 

Расслабление с фиксацией на 
дыхание. Дыхательная 
гимнастика. Расслабление по 
контрасту. Развитие тонких 



тактильных ощущений. 

7 Заключительная диагностика (4 
часа). 

Диагностика памяти, 
внимания и мышления. 
Анализ диагностических 
материалов, самооценка. 

Всего 68 часов 

6 класс 

1 Входная диагностика 
познавательных процессов (8 часов). 

Исследование зрительного и 
слухового восприятия. Оценка 
восприятия пространства и 
времени. Исследование 
внимания, мышления и 
памяти. Диагностика учебно – 
логических умений: анализ, 
синтез, сравнение, обобщение. 

2 Коррекция, развитие и диагностика 
познавательных процессов (40 часов). 

Коррекция и развитие 
внимания, памяти и 
мышления. 

3 Развитие личностно-мотивационной 
сферы (10 часов) 

Формирование учебной 
мотивации, снятие 
тревожности и других 
невротических комплексов. 
Развитие навыков совместной 
деятельности и 
чувства ответственности за 
принятое решение. 
Формирование навыков 
построения внутреннего плана 
действий, овладение 
приемами самоконтроля и 
саморегуляции. Развитие 
рефлексивной деятельности. 
Формирование адекватной 
самооценки. 

4 Обучение навыкам эффективного 
взаимодействия (4 часа) 

Формирование представлений 
о вербальной информации в 
общении: развитие умения 
различать виды вербальных 
реакций, знакомство с 
основными закономерностями 
«языка жестов», 
формирование представлений 
о правилах эффективной 



подачи и эффективного 
приема информации. Развитие 
умения различать виды 
поведения, создание условий 
для анализа различных стилей 
общения и их эффективности, 
последствий их 
использования. 

5 Заключительная диагностика (6 
часов). 

Диагностика памяти, 
внимания и мышления. 
Анализ диагностических 
материалов, самооценка. 

Всего 68 часов 

7 класс 

1 Входная диагностика 
познавательных процессов (8 часов). 

Исследование зрительного и 
слухового восприятия. Оценка 
восприятия пространства и 
времени. Исследование 
внимания, мышления и 
памяти. Диагностика учебно – 
логических умений: анализ, 
синтез, сравнение, обобщение. 

2 Коррекция, развитие и диагностика 
познавательных процессов (36 часов). 

Коррекция и развитие 
внимания, памяти и 
мышления. Коррекция и 
развитие восприятия 
пространства и целостного 
представления мира. 

3 Развитие личностно-мотивационной 
сферы (10 часов) 

Формирование учебной 
мотивации, снятие 
тревожности и других 
невротических комплексов. 
Развитие навыков совместной 
деятельности и 
чувства ответственности за 
принятое решение. 
Формирование навыков 
построения внутреннего плана 
действий, овладение 
приемами самоконтроля и 
саморегуляции. Развитие 
рефлексивной деятельности. 
Формирование адекватной 



самооценки. 
4 Обучение навыкам эффективного 

взаимодействия (8 часов) 
Формирование представления 
о механизме безопасного 
выражения 

чувств и конструктивного 
выражения претензий через 
«Я[-высказывания». 

Создание условий для 
осознания позитивного опыта 
семейного 

взаимодействия, для поиска 
причин трудностей в 
отношении с родными 

Формирование представлений 
о конфликте, обучение 
приемам 

Бесконфликтного 
взаимодействия со 
сверстниками, тренинг 
поведения в 

конфликтных ситуациях 

5 Заключительная диагностика (6 
часов). 

Диагностика памяти, 
внимания и мышления. 
Анализ диагностических 
материалов, самооценка. 

Всего 68 часов 

8 класс 

1 Входная диагностика 
познавательных процессов (8 часов). 

Исследование зрительного и 
слухового восприятия. Оценка 
восприятия пространства и 
времени. Исследование 
внимания, мышления и 
памяти. Диагностика учебно – 
логических умений: анализ, 
синтез, сравнение, обобщение. 

2 Коррекция, развитие и диагностика 
познавательных процессов (20 часов). 

Коррекция и развитие 
внимания, памяти и 
мышления. Коррекция и 
развитие восприятия 
пространства и целостного 



представления мира. 

3 Развитие личностно-мотивационной 
сферы (18 часов) 

Формирование учебной 
мотивации, снятие 
тревожности и других 

невротических комплексов. 
Развитие навыков совместной 
деятельности и 

чувства ответственности за 
принятое решение. 
Формирование навыков 
построения внутреннего плана 
действий, овладение 
приемами самоконтроля и 
саморегуляции. Развитие 
рефлексивной деятельности. 
Формирование адекватной 
самооценки. 

4 Развитие личностно-волевой сферы 
(16 часов) 

Представления человека о 
себе, своих личных качествах 
«Я - образ». 

Что такое искать своё «я»? В 
чем состоит 
индивидуальность и 
неповторимость личности? 
Самораскрытие, 
самопознание. 

5 Заключительная диагностика (6 
часов). 

Диагностика памяти, 
внимания и мышления. 
Анализ диагностических 
материалов, самооценка. 

Всего 68 часов 

9 класс 

1 Входная диагностика 
познавательных процессов (8 часов). 

Исследование зрительного и 
слухового восприятия. Оценка 
восприятия пространства и 
времени. Исследование 
внимания, мышления и 
памяти. Диагностика учебно – 
логических умений: анализ, 
синтез, сравнение, обобщение. 

2 Коррекция, развитие и диагностика Коррекция и развитие 



познавательных процессов (26 часов). внимания, памяти и 
мышления. Коррекция и 
развитие восприятия 
пространства и целостного 
представления мира. 

3 Развитие психосоциальной 
компетентности (16 часов) 

Формирование навыков 
построения внутреннего плана 
действий. Развитие 
рефлексивной деятельности. 
Развитие навыков поведения в 
конфликтных ситуациях. 
Создание условий для 
обращения подростков к 
собственному опыту общения 
на модели игровой ситуации. 
 

4 Развитие профессионального 
самоопределения (12 часов) 

Знакомство с профессиями, 
востребованными в стране, 
регионе. 
Учебные заведения региона. 
Определение типа будущей 
профессии учитывая 
склонности, интересы, 
способности. Зависимость 
жизненных  планов, 
карьерных устремлений 
человека от состояния 
здоровья. Составление 
индивидуальной траектории 
профессионального развития. 

5 Заключительная диагностика (6 
часов). 

Диагностика памяти, 
внимания и мышления. 
Анализ диагностических 
материалов, самооценка. 

Всего 68 часов 

 

 
2.3. ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 
2.3.1. Цель и задачи воспитания 
 



Современный национальный воспитательный идеал – это 
высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 
принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 
ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в 
духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 
Федерации.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на 
базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, 
природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая 
цель воспитания в общеобразовательной организации – личностное 
развитие обучающихся, проявляющееся: 
 в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало 

на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых 
знаний);  

 в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям 
(то есть в развитии их социально значимых отношений); 

 в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта 
поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений 
на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления 
социально значимых дел). 
Данная цель ориентирует педагогических работников не на 

обеспечение соответствия личности обучающегося единому уровню 
воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его 
личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагогического работника 
по развитию личности обучающегося и усилий самого обучающегося по 
своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются 
важным фактором успеха в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 
особенностям обучающихся позволяет выделить в ней целевые приоритеты 
на уровне основного общего образования.  

В воспитании обучающихся с ЗПР подросткового возраста таким 
приоритетом является создание благоприятных условий для развития 
социально значимых отношений обучающихся, и, прежде всего, ценностных 
отношений: 
 к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 
 к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 
ощущения уверенности в завтрашнем дне;  

 к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в 
котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая 
завещана ему предками и которую нужно оберегать;  

 к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее 
существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со 
стороны человека;  

 к миру как главному принципу человеческого общежития, условию 
крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в 



будущем и создания благоприятного микроклимата в своей 
собственной семье; 

 к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 
человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного 
труда;  

 к культуре как духовному богатству общества и важному условию 
ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему 
чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

 к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 
настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

 к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 
равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо 
выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, 
дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства 
одиночества; 

 к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 
самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное 
будущее.  
Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен 

для личностного развития обучающегося с ЗПР, так как именно осознание 
этих ценностей во многом определяет его жизненные цели, его поступки, его 
повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании 
обучающихся на ступени основного общего образования, связано с 
особенностями обучающихся с ЗПР подросткового возраста: с их 
стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, 
свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для 
обучающихся приобретает становление их собственной жизненной позиции, 
собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее 
удачный возраст для развития социально значимых отношений 
обучающихся. 

Для обучающихся с ЗПР этот процесс сопровождается со стороны 
педагога-психолога, обеспечивается тесное сотрудничество с классными 
руководителями и родителями (законными представителями) с целью учета 
индивидуальных различий в личностном развитии обучающихся с ЗПР, 
обусловленных основным нарушением. В особых случаях воспитательная 
стратегия индивидуализируется на психолого-педагогическом консилиуме 
образовательной организации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных 
с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования 
других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему 
педагогическим работникам, работающим с обучающимися с ЗПР основного 
уровня образования, предстоит уделять большее, но не единственное 
внимание.  

Деятельность педагогических работников, направленная на достижение 
поставленной цели, позволит обучающемуся с ЗПР получить необходимые 
социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном 



мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать 
коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во 
взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных 
возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить 
выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой 
жизненный путь. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет 
способствовать решение следующих основных задач:  
 реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, 
организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

 реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 
обучающихся с ЗПР, поддерживать активное участие классных 
сообществ в жизни образовательной организации; 

 вовлекать обучающихся с ЗПР в кружки, секции, клубы, студии и иные 
объединения, работающие по программам внеурочной деятельности в 
образовательной организации, реализовывать их воспитательные 
возможности; 

 использовать в воспитании обучающихся возможности школьного 
урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм 
занятий с обучающимися;  

 инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на 
уровне образовательной организации, так и на уровне классных 
сообществ, включать обучающихся с ЗПР в органы ученического 
самоуправления;  

 поддерживать деятельность функционирующих на базе 
образовательной организации детских общественных объединений и 
организаций; 

 организовывать для обучающихся экскурсии, экспедиции, походы и 
реализовывать их воспитательный потенциал; 

 организовывать профориентационную работу с обучающимися с ЗПР; 
 организовать работу школьных медиа, реализовывать их 

воспитательный потенциал;  
 развивать предметно-эстетическую среду образовательной организации 

и реализовывать ее воспитательные возможности; 
 организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение 
проблем личностного развития обучающихся с ЗПР. 
Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 

образовательной организации интересную и событийно насыщенную жизнь 
обучающихся и педагогических работников, что станет эффективным 
способом профилактики антисоциального поведения обучающихся с ЗПР.  

Помимо вышеперечисленных задач образовательная организация 
планирует решение коррекционно-развивающих задач: 
 развитие у обучающегося с ЗПР осознанного отношения к себе и своей 

личности, влияющего на процесс самоопределения, осознания своих 



целей и жизненных планов с пониманием своих возможностей и 
ограничений; 

 формирование позитивного самоотношения, целостного образа Я как 
основы адекватной самооценки обучающегося с ЗПР; 

 коррекция и развитие коммуникативных умений и навыков, 
расширение репертуара способов социально-приемлемого 
реагирования в различных жизненных ситуациях; 

 формирование мотивационных установок у обучающихся с ЗПР, 
способствующих развитию интереса к себе и социальному окружению, 
потребности к самопознанию и саморазвитию; 

 формирование устойчивых моральных установок, умений 
противостоять негативному влиянию социальной среды. 
 
 

2.3.2. Виды, формы и содержание деятельности 
 

Практическая реализация цели и задач воспитания обучающихся с ЗПР 
на уровне основного общего образования осуществляется в рамках 
следующих направлений воспитательной работы образовательной 
организации. Каждое из них представлено в соответствующем модуле. 

 
Модуль «Ключевые общешкольные дела» 
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть обучающихся и которые 
обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 
педагогическими работниками и обучающимися. Это комплекс 
коллективных творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, 
объединяющих их вместе с педагогическими работниками в единый 
коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого 
числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, 
ставят их в ответственную позицию к происходящему в образовательной 
организации. Введение ключевых дел в жизнь образовательной организации 
помогает преодолеть формальный, «мероприятийный» характер воспитания, 
сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогическими 
работниками для обучающихся.  

Для этого в образовательной организации используются следующие 
формы работы (примечание: приведенный здесь и далее по всем модулям 
перечень видов и форм деятельности носит примерный характер. В каждом 
модуле программы ее разработчикам необходимо кратко описать те формы 
и виды, которые используются в работе именно этой образовательной 
организации. В каждом из них педагогическим работникам важно 
ориентироваться на целевые приоритеты, связанные с возрастными и 
индивидуально-типическими особенностями воспитанников с ЗПР). 

Вне образовательной организации: 
 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками 



комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, 
трудовой направленности), ориентированные на преобразование 
окружающего образовательной организации социума; 

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый 
комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, 
педагогических, родительских, совместных), на которые приглашаются 
представители других образовательных организаций, деятели науки и 
культуры, представители власти, общественности и в рамках которых 
обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные 
проблемы, касающиеся жизни образовательной организации, города, 
страны;  

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с 
семьями обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали, 
представления, которые открывают возможности для творческой 
самореализации обучающихся (в том числе обучающихся с ЗПР) и 
включают их в деятельную заботу об окружающих;  

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 
отечественным и международным событиям. 
На уровне образовательной организации: 

 разновозрастные сборы – ежегодные многодневные выездные события, 
включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 
процессе которых складывается особая детско-взрослая общность, 
характеризующаяся доверительными, поддерживающими 
взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 
эмоционально-психологического комфорта, доброго юмора и общей 
радости;  

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 
(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные 
со значимыми для обучающихся и педагогических работников 
знаменательными датами и в которых участвуют все классы 
образовательной организации; 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом 
обучающихся на следующий уровень образования, символизирующие 
приобретение ими новых социальных статусов в образовательной 
организации и развивающие школьную идентичность обучающихся; 

 театрализованные выступления обучающихся, педагогических 
работников, родителей. Они создают в образовательной организации 
атмосферу творчества и неформального общения, способствуют 
сплочению детского, педагогического и родительского сообществ 
образовательной организации; 

 церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и 
педагогических работников за активное участие в жизни 
образовательной организации, защиту чести образовательной 
организации в конкурсах, соревнованиях, значительный вклад в 
развитие образовательной организации. Это способствует поощрению 
социальной активности обучающихся, развитию позитивных 



межличностных отношений между педагогическими работниками и 
обучающимися, формированию чувства доверия и уважения друг к 
другу. 
На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные 
советы, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  
 проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися 

общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в 
итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов 
дела. 
На уровне обучающихся:  

 вовлечение по возможности каждого обучающегося с ЗПР в ключевые 
дела образовательной организации в одной из доступных для них 
ролей; 

 индивидуальная помощь обучающемуся с ЗПР (при необходимости) в 
освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением обучающегося с ЗПР в ситуациях 
подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями 
со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с 
педагогическими работниками и другими взрослыми; 

 при необходимости регуляция и коррекция поведения обучающегося с 
ЗПР посредством использования преимущественно позитивных средств 
стимуляции; обучение навыкам управления своим поведением и 
адекватным способам реагирования; формирование мотивации к 
участию в ключевых делах, включение в совместную работу с другими 
обучающимися, развитие и отработка средств коммуникации, приемов 
конструктивного общения и взаимодействия (со сверстниками, с 
взрослыми),  
 
Модуль «Классное руководство» 
Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный 

руководитель, социальный педагог и т.п.) организует работу с коллективом 
класса; индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; 
работу с учителями-предметниками в данном классе; работу с родителями 
обучающихся или их законными представителями. Спецификой организации 
данной работы является тесное сотрудничество классного руководителя с 
педагогом-психологом и социальным педагогом по вопросам учета 
индивидуальных особенностей обучающегося с ЗПР, профилактики 
негативных проявлений, расширения социального взаимодействия 
обучающихся с ЗПР, профессионального самоопределения с учетом 
возможностей и ограничений, продуктивного сотрудничества с семьей 
обучающегося по выбору наиболее эффективной стратегии взаимодействия с 
обучающимся с ЗПР с учетом его особых образовательных потребностей. 

Работа с классным коллективом: 



 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 
ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их 
подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития 
обучающегося совместных дел (познавательной, трудовой, спортивно-
оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 
профориентационной направленности), позволяющих, с одной 
стороны, вовлечь в них обучающихся с ЗПР и тем самым дать им 
возможность самореализоваться в них, а с другой – установить и 
упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для 
них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе;  

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 
общения педагогического работника и обучающихся, основанных на 
принципах уважительного отношения к личности обучающегося, 
поддержки активной позиции каждого обучающегося в беседе, 
предоставления обучающимся возможности обсуждения и принятия 
решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 
общения;  

 сплочение коллектива класса через: тренинги на сплочение и 
командообразование; однодневные и многодневные походы и 
экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; 
празднование в классе значимых событий, включающее в себя 
подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, 
сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные 
внутриклассные вечера, дающие каждому обучающемуся возможность 
рефлексии собственного участия в жизни класса;  

 выработка совместно с обучающимися правил класса, помогающих 
обучающимся с ЗПР освоить нормы и правила общения, которым они 
должны следовать в образовательной организации;  

 формирование психологической устойчивости обучающихся с ЗПР к 
неблагоприятному воздействию социальной среды, вовлечению в 
ассоциальные группы; 

 профилактика негативных проявлений у обучающихся с ЗПР, 
формирование отрицательного отношения к противоправному 
поведению. 
Индивидуальная работа с обучающимися: 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся с ЗПР 
через наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в 
специально создаваемых педагогических ситуациях, в организуемых 
педагогическим работником беседах по тем или иным нравственным 
проблемам; результаты наблюдения сопоставляются с результатами 
бесед с родителями (законными представителями) обучающихся, 
учителями-предметниками, педагогом-психологом; 

 поддержка обучающегося с ЗПР в решении важных для него 
жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с 
одноклассниками, педагогическими работниками, выбор профессии и 



дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая 
проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 
обучающегося, которую они совместно стараются решить; 

 формирование позитивного самоотношения, целостного образа Я как 
основы адекватной самооценки обучающегося с ЗПР в специально 
создаваемых педагогических ситуациях, тренингах, деловых играх; 

 формирование коммуникативных умений и навыков у обучающихся с 
ЗПР, моделирование шаблонов социально-приемлемого реагирования в 
различных жизненных ситуациях в специально создаваемых 
педагогических условиях на классных часах, тренингах, в рамках 
внеклассных мероприятиях;  

 коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его 
родителями или законными представителями, с другими 
обучающимися класса; через включение в проводимые педагогом-
психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 
ответственность за то или иное поручение в классе. 
Работа с учителями-предметниками в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-
предметниками, направленные на формирование единства мнений и 
требований педагогических работников по ключевым вопросам 
воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между 
учителями-предметниками и обучающимися с ЗПР; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 
проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 
обучающихся; 

 привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных 
делах, дающих педагогическим работникам возможность лучше 
узнавать и понимать своих обучающихся с ЗПР, увидев их в иной, 
отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей-предметников к участию в родительских 
собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и 
воспитания обучающихся. 
Работа с родителями обучающихся с ЗПР или их законными 

представителями: 
 регулярное информирование родителей (законных представителей) о 

школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом; 
 разъяснение родителям (законным представителям) индивидуальных и 

возрастных особенностей обучающегося с ЗПР, возможных 
трудностей, связанных с периодом взросления и обусловленных 
нарушением развития при ЗПР; 

 помощь родителям обучающихся с ЗПР или их законным 
представителям в регулировании отношений между ними, 
администрацией образовательной организации и учителями-
предметниками;  



 организация родительских собраний, происходящих в режиме 
обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 
обучающихся; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 
участвующих в управлении образовательной организацией и решении 
вопросов воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей обучающихся с ЗПР к организации и 
проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 
соревнований, направленных на сплочение семьи и образовательной 
организации. 
 
Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  
 вовлечение обучающихся с ЗПР в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться 
в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные 
для своего личностного развития качества, установить социально 
значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых 
делах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-
взрослых общностей, которые могли бы объединять обучающихся и 
педагогических работников общими позитивными эмоциями и 
доверительными отношениями друг к другу. 
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности происходит в рамках следующих выбранных обучающимися ее 
видов: 

Познавательная деятельность.  
Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу 

обучающимся с ЗПР социально значимых знаний, развивающие их 
любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, 
политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, 
формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Коррекционная направленность включает формирование 
мотивационных установок, способствующих стремлению к саморазвитию, 
пополнению представлений о современном мире.  

Художественное творчество. 
Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия 

для просоциальной самореализации обучающихся с ЗПР, направленные на 
раскрытие их творческих способностей, формирование эстетического вкуса и 
умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения 
обучающихся к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.  

Проблемно-ценностное общение.  
Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры 



общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое 
мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию 
взглядов людей. 

Коррекционная направленность включает моделирование социально 
приемлемых способов реагирования в различных коммуникативных 
ситуациях, отработку навыков конструктивного сотрудничества, расширение 
репертуара коммуникативных умений и речевых шаблонов. 

Туристско-краеведческая деятельность. 
Курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у 

обучающихся с ЗПР любви к своему краю, его истории, культуре, природе, 
накопление разнообразных впечатлений, формирование потребности 
получать эти впечатления (на экскурсиях, прогулках, в путешествиях) и 
делиться ими, на развитие самостоятельности и ответственности 
обучающихся, формирование у них навыков самообслуживающего труда.  

Спортивно-оздоровительная деятельность.  
Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое 

развитие обучающихся с ЗПР, развитие их ценностного отношения к своему 
здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 
ответственности, формирование установок на защиту слабых.  

Коррекционная направленность включает специальную работу, 
направленную на развитие общей координации, двигательных программ, 
коррекцию общей моторики, развитие реципрокной координации и 
межанализаторных связей, формирование саморегуляции. 

Трудовая деятельность.  
Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие творческих 

способностей обучающихся с ЗПР, воспитание у них трудолюбия и 
уважительного отношения к физическому труду. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 
направленные на раскрытие творческого, умственного и физического 
потенциала обучающихся с ЗПР, развитие у них навыков конструктивного 
общения, умений работать в команде.   

 
Модуль «Школьный урок» 
Реализация педагогическими работниками воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее: 
 установление доверительных отношений между педагогическим 

работником и его обучающимися, способствующих позитивному 
восприятию обучающимися с ЗПР требований и просьб 
педагогического работника, привлечению их внимания к обсуждаемой 
на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

 побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 
поведения, правила общения со старшими (педагогическими 
работниками) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной 
дисциплины и самоорганизации;  

 привлечение внимания обучающихся с ЗПР к ценностному аспекту 
изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на 



уроке социально значимой информацией – инициирование ее 
обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, 
выработки своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного 
предмета через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, 
гражданского поведения, проявления человеколюбия и 
добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 
проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися с 
ЗПР: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную 
мотивацию обучающихся; дидактического театра, где полученные на 
уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, 
которые дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения 
конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, 
которые учат обучающихся командной работе и взаимодействию с 
другими обучающимися;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 
мотивацию обучающихся с ЗПР к получению знаний, налаживанию 
позитивных межличностных отношений в классе, помогают 
установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  

 организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся 
над одноклассниками с ЗПР, дающего обучающимся социально 
значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности 
обучающихся с ЗПР в рамках реализации ими индивидуальных и 
групповых исследовательских проектов, что даст обучающимся 
возможность приобрести навык самостоятельного решения 
практикоориентированных задач, навык обдумывания и высказывания 
собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 
оформленным в работах других исследователей, навык публичного 
выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 
точки зрения. 
 
Модуль «Самоуправление» 
Поддержка детского самоуправления в образовательной организации 

позволяет воспитывать у обучающихся с ЗПР инициативность, 
самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 
достоинства, а обучающимся предоставляет широкие возможности для 
самовыражения и самореализации, что готовит их к взрослой жизни. Детское 
самоуправление в образовательной организации осуществляется следующим 
образом: 

На уровне школы: 
 через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для 

учета мнения обучающихся по вопросам управления образовательной 
организацией и принятия административных решений, затрагивающих 
их права и законные интересы; 



 через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов 
для облегчения распространения значимой для обучающихся 
информации и получения обратной связи от классных коллективов; 

 через работу постоянно действующего школьного актива, 
инициирующего и организующего проведение личностно значимых 
для обучающихся событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 
флешмобов и т.п.); 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за 
проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 
вечеров, акций и т.п.; 

 через деятельность созданной из наиболее авторитетных 
старшеклассников и курируемой школьным психологом группы по 
урегулированию конфликтных ситуаций в образовательной 
организации.  
На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям 
обучающихся класса лидеров, представляющих интересы класса в 
общешкольных делах и призванных координировать его работу с 
работой общешкольных органов самоуправления и классных 
руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 
различные направления работы класса; 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских 
групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, 
осуществляемую через систему распределяемых среди участников 
ответственных должностей. 
На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение обучающихся с ЗПР в планирование, организацию, 
проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую 
роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, 
комнатными растениями и т.п. 
 
Модуль «Детские общественные объединения» 
Действующее на базе образовательной организации детское 

общественное объединение – это добровольное, самоуправляемое, 
некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и 
взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 
общих целей, указанных в уставе общественного объединения.  

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется 
через: 
 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих 
органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору 
объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих 



обучающемуся с ЗПР возможность получить социально значимый опыт 
гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся с ЗПР 
возможность получить важный для их личностного развития опыт 
деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 
образовательной организации, обществу в целом; развить в себе такие 
качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 
слушать и слышать других. Такими делами могут являться: посильная 
помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная 
работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-
просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей 
этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных 
учреждений и т.п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к 
образовательной организации территории (работа в школьном саду, 
уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

 интеграцию обучающихся с ЗПР в крупные детские общественные 
объединения на уровне региона, субъекта, страны (например, 
Российское движение школьников); 

 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов 
детского общественного объединения для обсуждения вопросов 
управления объединением, планирования дел в образовательной 
организации и микрорайоне, совместного пения, празднования 
знаменательных для членов объединения событий; 

 лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное 
время;  

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 
формирующих у обучающегося с ЗПР чувство общности с другими его 
членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении 
(реализуется посредством введения особой символики детского 
объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 
детского объединения, создания и поддержки интернет-странички 
детского объединения в социальных сетях, организации деятельности 
пресс-центра детского объединения); 

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских 
акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального 
окружения в целом. Это может быть как участием обучающихся с ЗПР 
в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный 
характер, так и постоянной деятельностью обучающихся. 
 
Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 
Экскурсии, экспедиции, походы помогают обучающемуся с ЗПР 

расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 
социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 
относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 
поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в 
экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 



обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них 
навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 
эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию 
своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности 
реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности:  
 регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, 

организуемые в классах их классными руководителями и родителями 
обучающихся: в музей, в картинную галерею, в технопарк, на 
предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия с 
распределением среди обучающихся ролей и соответствующих им 
заданий, например: «фотографов», «разведчиков», «гидов», 
«корреспондентов», «оформителей»); 

 литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые 
педагогическими работниками и родителями обучающихся в другие 
города или села для углубленного изучения биографий проживавших 
здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь 
исторических событий, имеющихся здесь природных и историко-
культурных ландшафтов, флоры и фауны;  

 поисковые экспедиции – вахты памяти, организуемые школьным 
поисковым отрядом к местам боев Великой отечественной войны для 
поиска и захоронения останков погибших советских воинов; 

 походы, организуемые совместно с организациями, реализующими 
дополнительные общеразвивающие программы и осуществляемые с 
обязательным привлечением обучающихся к коллективному 
планированию (разработка маршрута, расчет времени и мест 
возможных ночевок и переходов), коллективной организации 
(подготовка необходимого снаряжения и питания), коллективному 
проведению (распределение среди обучающихся основных видов работ 
и соответствующих им ответственных должностей), коллективному 
анализу туристского путешествия (каждого дня – у вечернего 
походного костра и всего похода – по возвращению домой). 
 
Модуль «Профориентация» 
Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся с 

ЗПР по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное 
просвещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам 
профориентации, организацию профессиональных проб обучающихся. 
Задача совместной деятельности педагогического работника и обучающегося 
– подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей 
профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 
проблемные ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, 
педагогический работник актуализирует его профессиональное 
самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 
охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 
составляющие такой деятельности.  



Данный модуль в отношении обучающихся с ЗПР реализуется 
совместно с педагогом-психологом и родителями (законными 
представителями). При сопровождении педагога-психолога у обучающихся с 
ЗПР первоначально происходит формирование мотивации к приобретению 
профессии, осуществляется развитие осознанного отношения к себе и своей 
личности как основы процесса профессионального самоопределения. 
Важным является формирование у обучающихся с ЗПР реалистичных 
представлений о мире профессий, умение соотносить предпочитаемую 
профессию с собственными желаниями, возможностями и ограничениями. 
Обучающийся с ЗПР нуждается в регулирующей функции взрослого для 
определения и планирования будущей траектории профессионального 
образования. С помощью взрослого происходит осознание своих целей и 
жизненных планов, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Эта работа осуществляется через: 
 циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку обучающегося с ЗПР к осознанному планированию и 
реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 
решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, 
занять определенную позицию), расширяющие знания обучающихся о 
типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 
недостатках той или иной интересной обучающимся профессиональной 
деятельности; 

 экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся с ЗПР 
начальные представления о существующих профессиях и условиях 
работы людей, представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 
тематических профориентационных парков, профориентационных 
лагерей, дней открытых дверей в организации среднего 
профессионального образования; 

 организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха 
профориентационных смен, в работе которых принимают участие 
эксперты в области профориентации и где обучающиеся с ЗПР могут 
глубже познакомиться с теми или иными профессиями, получить 
представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной 
профессии, развивать в себе соответствующие навыки;  

 совместное с педагогическим работником или педагогом-психологом 
изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 
прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 
прохождение онлайн-курсов по интересующим профессиям и 
направлениям образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 
созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-
тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых 
уроков; 



 индивидуальные консультации педагога-психолога для обучающихся и 
их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 
способностей и иных индивидуальных особенностей обучающихся с 
ЗПР, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

 освоение обучающимися с ЗПР основ профессии в рамках различных 
курсов по выбору, включенных в основную образовательную 
программу образовательной организации, или в рамках курсов 
дополнительного образования.   
 
Модуль «Школьные медиа» 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и 

педагогическими работниками средств распространения текстовой, аудио и 
видео информации) – развитие коммуникативной культуры обучающихся, 
формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 
самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 
реализуется в рамках следующих видов и форм: 
 разновозрастный редакционный совет обучающихся и 

консультирующих их педагогических работников, целью которого 
является освещение (через школьную газету, школьное радио или 
телевидение) наиболее интересных моментов жизни образовательной 
организации, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, 
секций, деятельности органов ученического самоуправления;  

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 
группа информационно-технической поддержки школьных 
мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 
сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, 
спектаклей, вечеров; 

 школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество 
обучающихся и педагогических работников, поддерживающее 
интернет-сайт образовательной организации и соответствующую 
группу в социальных сетях с целью освещения деятельности 
образовательной организации в информационном пространстве, 
привлечения внимания общественности к образовательной 
организации, информационного продвижения ценностей 
образовательной организации и организации виртуальной диалоговой 
площадки, на которой обучающимися, педагогическими работниками и 
родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для 
образовательной организации вопросы;  

 школьная киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, 
осуществляется монтаж познавательных, документальных, 
анимационных, художественных фильмов, с акцентом на этическое, 
эстетическое, патриотическое просвещение аудитории; 

 участие обучающихся (в том числе обучающихся с ЗПР) в 
региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа. 
 
Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 



Окружающая обучающегося с ЗПР предметно-эстетическая среда 
образовательной организации, при условии ее грамотной организации, 
обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у 
него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, 
поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 
позитивному восприятию обучающимся образовательной организации. 
Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через такие 
формы работы с предметно-эстетической средой образовательной 
организации как: 
 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая 
переориентация, которая может служить хорошим средством 
разрушения негативных установок обучающихся с ЗПР на учебные и 
внеучебные занятия; 

 размещение на стенах образовательной организации регулярно 
сменяемых экспозиций: творческих работ обучающихся, позволяющих 
им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с 
работами друг друга; картин определенного художественного стиля, 
знакомящего обучающихся с разнообразием эстетического осмысления 
мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в 
образовательной организации (проведенных ключевых делах, 
интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и 
т.п.); 

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, 
оборудование во дворе образовательной организации беседок, 
спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 
обучающихся разных возрастных категорий, оздоровительно-
рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство 
образовательной организации  на зоны активного и тихого отдыха;  

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 
руководителями вместе с обучающимся, позволяющее обучающимся с 
ЗПР проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 
повод для длительного общения классного руководителя со своими 
обучающимися; 

 размещение в коридорах и рекреациях образовательной организации 
экспонатов школьного экспериментариума – набора приспособлений 
для проведения заинтересованными обучающимися несложных и 
безопасных технических экспериментов; 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения 
конкретных школьных событий (праздников, церемоний, 
торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 
конференций и т.п.);  

 совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация 
особой школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема 
школы, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой 
как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты 



жизни образовательной организации – во время праздников, 
торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных 
происходящих в жизни образовательной организации знаковых 
событий; 

 регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов 
по благоустройству различных участков пришкольной территории 
(например, высадке культурных растений, закладке газонов, 
сооружению альпийских горок, созданию инсталляций и иного 
декоративного оформления отведенных для проектов обучающихся 
мест);  

 акцентирование внимания обучающихся с ЗПР посредством элементов 
предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на 
важных для воспитания ценностях образовательной организации, ее 
традициях, правилах. 
 
Модуль «Работа с родителями (законными представителями)» 
Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 
которое обеспечивается согласованием позиций семьи и образовательной 
организации в данном вопросе.  

При работе с семьями, воспитывающими обучающих с ЗПР, особое 
внимание уделяется формированию реалистичного отношения к 
возможностям и ограничениям обучающегося, осознанию своей роли в 
продуктивном развивающем взаимодействии и сотрудничестве с 
собственным ребенком. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 
осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности. 

На групповом уровне:  
 общешкольный родительский комитет и управляющий/попечительский 

совет образовательной организации, участвующие в управлении 
образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 
социализации их обучающихся; 

 семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогическим 
работникам и обучающимся площадку для совместного проведения 
досуга и общения; 

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 
особенностей обучающихся, особых образовательных потребностей 
подростка с ЗПР, влияния психофизических особенностей на 
поведение, социализацию и развитие ребенка, формы и способы 
доверительного взаимодействия родителей с обучающимися, 
проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 
специалистов; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать 
школьные уроки и внеурочные занятия для получения представления о 
ходе учебно-воспитательного процесса в образовательной организации; 



 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 
обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 
обучающихся; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 
рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 
социальных работников и обмениваться собственным творческим 
опытом и находками в деле воспитания обучающихся;   

 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых 
обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также 
осуществляются виртуальные консультации психологов и 
педагогических работников.    
На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей (законных представителей) 
для решения острых конфликтных ситуаций; 

 участие родителей (законных представителей) в психолого-
педагогических консилиумах, проводимых в рамках комплексного 
сопровождения образовательного процесса и связанных с обучением и 
воспитанием конкретного обучающегося с ЗПР; 

 помощь со стороны родителей (законных представителей) в подготовке 
и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий 
воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации 
воспитательных усилий педагогических работников и родителей 
(законных представителей); 

 индивидуальное консультирование по запросу родителя (законного 
представителя) по различным вопросам развития, воспитания и 
продуктивного взаимодействия с обучающимся с ЗПР. 
 
 

2.3.3. ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
 

ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ (5–9 КЛАССЫ) 
 

Общешкольные мероприятия 
 

1.09 День знаний. 
3.09 День окончания Второй мировой войны. 
       День солидарности в борьбе с терроризмом. 
8.09 Международный день распространения грамотности. 
10.09 Международный день памяти жертв фашизма. 
13.09 100 лет со дня рождения советской партизанки Зои 
Космодемьянской (1923 – 1941). 
27.09 День работника дошкольного образования. 

5-9 кл.    
  
  
  

Сентябрь 
2023  
 года 

1.10 Международный день пожилых людей. 
        Международный день музыки. 
4.10 День защиты животных. 

 Октябрь 
2023  
 года 



5.10 День учителя. 
15.10 День отца в России. 
25.10 Международный день школьных библиотек. 

 

4.11 День народного единства. 
8.11 День памяти погибших при исполнении служебных 
обязанностей сотрудников органов внутренних дел России. 
20.11 День начала Нюрнбергского процесса. 
26.11 День матери в России. 
30.11 День государственного герба Российской Федерации. 

 Ноябрь 
2023 
года 

3.12 День неизвестного солдата. 
        Международный день инвалидов. 
5.12 День добровольца (волонтера) в России. 
8.12 Международный день художника. 
9.12 День Героев Отечества. 
10.12 День прав человека. 
12.12 День Конституции Российской Федерации. 
25.12 День принятия Федеральных конституционных законов о 
Государственных символах Российской Федерации. 

  Декабрь 
2023  
года 

 

25.01 День российского студенчества. 
27.01 День полного освобождения Ленинграда от фашистской 
блокады. 
День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» 
Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста. 

 Январь 
2024  
года 

2.02 День разгрома советскими войсками немецко-фашистских 
войск в Сталинградской битве. 
8.02 День российской науки, 300-летие со времени основания 
Российской Академии наук (1724). 
15.02 День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 
пределами Отечества, 35 лет со дня вывода советских войск из 
Республики Афганистан (1989). 
21.02 Международный день родного языка. 
23.02 День защитника Отечества. 

 Февраль 
2024  
года 

8.03 Международный женский день. 
14.03 450-летие со дня выхода первой «Азбуки» (печатной книги 
для обучения письму и чтению) Ивана Фёдорова (1574). 
18.03 10 лет со дня воссоединения Крыма с Россией. 
27.03 Всемирный день театра. 

Март 
2024  
года 

7.04 Всемирный день здоровья. 
12.04 День космонавтики. 
19.04 День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 
пособниками в годы Великой Отечественной войны. 
22.04 Всемирный день Земли. 
27.04 День российского парламентаризма. 

 Апрель  
2024 года 



1.05 Праздник Весны и Труда. 
9.05 День Победы. 
18.05 Международный день музеев. 
19.05 День детских общественных организаций России. 
24.05 День славянской письменности и культуры 

 Май 
 2024года 

1.06 День защиты детей. 
6.06 День русского языка.  
12.06 День России. 
22.06 День памяти и скорби. 
27.06 День молодежи. 

 Июнь 

2024 года 

8.07 День семьи, любви и верности. 
28.07 День Военно-морского флота. 

 Июль 
 2024 
года 

10.08 День физкультурника. 
22.08 День государственного флага Российской Федерации. 
27.08 День российского кино. 

 Август 

2024 года 

 

Классные дела 

№п/
п  

Содержание деятельности, мероприятия  Участ
-ники  

Сроки   

1.  Торжественная линейка, посвящённая Дню знаний, единый 
классный час  

5-9  01.09.23г.  

2.  День солидарности в борьбе с терроризмом «Мы помним 
Беслан»  

5-9  03.09.23г.  

3.  Всероссийский урок безопасности в рамках Месячника 
гражданской защиты  

5-9  06.09.- 
17.09.23г.  

4.  Организационные классные ученические собрания «Правила 
внутреннего распорядка. Правила поведения в лицее»  

5-9  20.09.- 
25.09.23г.  

5.  Акция «Внимание, дети!» (безопасное поведение на дорогах)  5-9  сентябрь  
6.  День пожилого человека. Акция «К людям с добром!»  5-9  27.09. - 

07.10.22г.  
7.  Праздничный концерт, посвящённый Дню Учителя.   5-9  05.10.23г.  
8.  День дублёра  5-9  05.10.23г.  
9.  Классные часы «Террористические акты. Экстремизм. Их 

последствия»  
5-9  18.10.23г.  

10.  Акция «День народного единства» (проведение классных 
часов, выставки рисунков, конкурс стихов, песен)  

5-9  04.11.23г.  

11.  Урок толерантности «Все мы разные, но мы вместе»  5-9  16.11.23г.  
12.  Смотр-конкурс классных уголков «Дом, в котором мы 

живём»  
5-9  18.11.- 

26.11.23г.  
13.  Акция «Дорожная азбука», посвящённая памяти жертв 

дорожно-транспортных  происшествий 
5-9  19.11.23г.  



14.  Урок здоровья «Всё о гриппе, ОРВИ, ОРЗ и коронавирусной 
инфекции. Меры безопасности. Вакцинация».  

5-9  23.11. - 
24.11.23г.  

14.  Уроки воинской славы, посвящённые «Дню героев 
Отечества»  

5-9  09.12.23г.  

15.  Декада по борьбе со СПИДом (классные часы, 
профилактические беседы, лекции, диспуты, игры, 
видеоролики)  

5-9  01.12.- 
10.12.23г.  

16.  Акция «Красная лента»  6-9  10.12.23г.  
17.  Классные часы , посвящённые Дню Конституции РФ  5-9  10.12. - 

14.12.23г.  
18.  Неделя правовой культуры  5-9  06.12.- 

11.12.23г.  
19.  Новогодняя акция «Безопасные каникулы»  5-9  20.12. - 

25.12.23г.  
20.  Новогодние праздники   5-9  23.12. - 

28.12.23г.  
21.  Рождественская неделя  5-9  10.01. - 

14.01.24г.  
23.  Фестиваль детского и юношеского творчества  

«Талантливые искорки лицея»  
5-9  17.01.- 

18.02.24г.  
23.  Классные часы в рамках Недели безопасного Интернета  5-9  01.02.- 

05.02.24г.  
24.  Акция «Я верю в тебя, солдат!»  5-9  07.02.- 

18.02.24г.  
25.  Акция «Живые цветы на снегу»  5-9  14.02.- 

20.02.24г.  
26.  Единый урок, посвящённый Дню Защитников Отечества   5-9  23.02.24г.  
27.  Праздничный концерт «В этот день особенный», 

посвящённый 8 Марта  
5-9  08.03.24г.  

28.  Беседы «Ценности, объединяющие мир» (о терроризме, 
экстремизме, расовой дискриминации, межнациональных 
отношениях)  

6-9  11.04.- 
20.04.24г.  

29.  Классные часы о молодёжных субъкультурах «Мои такие 
разные друзья»  

7-9  18.04. - 
30.04.24г.  

30.  Тестирование на знание ПДД  5-9  май  
31.  Смотр инсценированной песни «Нам нужна одна Победа»  5, 6, 

7  
май  

32.  Смотр строя и песни «Памяти павших будьте достойны»  8  май  
33.  Акция «Никто не забыт, ничто не забыто»  6-9    

34.  Праздник «За честь школы-2023»  5-9  май  

35.  Участие во Всероссийской акции «Бессмертный полк»  5-9  май  



36.  Торжественная линейка, посвящённая последнему звонку 
для выпускников 9 классов  

9  май  

 

1.  Проведение мероприятий с ученическим коллективом по 
планам классных руководителей .  

5-9  Сентябрь-
май 

2.  Единый классный час, посвящённый празднику День знаний  5-9  01.09.   
3.  Всероссийский урок безопасности в рамках Месячника 

гражданской защиты  
5-9  06.09.- 

17.09.   
4.  Составление социального паспорта класса  5-9  сентябрь   
5.  Изучение широты интересов и занятости в свободное от 

занятий время  
5-9  сентябрь   

6.  Заполнение базы данных по классу в системе «Сетевой город»  5-9  сентябрь  
7.  Организационные классные ученические собрания «Правила 

внутреннего распорядка. Правила поведения в гимназии»  
5-9  20.09.- 

25.09.   
8.  Классные мероприятия, посвящённые Дню пожилого человека  5-9  27.09.-  

04.10.   
9.  Проведение инструктажей перед осенними каникулами  5-9  25.10.- 

29.10.   
10.  Проведение мероприятий на осенних каникулах  

(организация поездок, экскурсий, походов и т. д.)  
5-9  30.10.- 

08.11.   
11.  День народного единства  5-9  04.11.23г.  
12.  Классные мероприятия, посвящённые Дню матери  5-9  20.11.- 

28.11.23г.  
13.  Подготовка к смотру- конкурсу «Дом, в котором мы живём»  5-9  23.11.- 

27.11.23г.  
14.  Классные часы «Все ребята знать должны основной закон 

страны», посвящённые Дню Конституции РФ  
5-9  10.12. - 

14.12.   
15.  Мастерская Деда Мороза (подготовка к новому году: 

украшение классов, выпуск праздничных газет, подготовка 
поздравлений и т. д.)  

5-9  20.12.- 
30.12.   

16.  Проведение профилактических бесед и инструктажей перед 
каникулами  

5-9  24.12.- 
28.12.   

17.  Рождественская Неделя  5-9  11.01.- 
17.01.   

18.  Участие в месячнике военно-патриотической работы  
«Я –патриот России»  

5-9  23.01.- 
23.02.   

19.  Акция «Безопасный Интернет»  5-9  01.03.   
20.  Подготовка и участие в празднике «Широкая Масленица»  5-9  06.03.   
21.  Беседы «О правильном питании»  5-9  14.03.- 

19.03.   
23.  «Вахта памяти»  5-9  17.02.   
23.  Классные мероприятия, посвящённые празднику «8 марта»  5-9  01.03.- 

07.03.   
24.  Акция «Экология. Безопасность. Жизнь»  5-9  11.03.   



25.  Уроки здоровья, посвящённые Всемирному Дню здоровья  5-9  07.04.   
26.  Гагаринский урок «Космос и мы»  5-9  12.04.   
27.  День земли. Акция «Чистый, зелёный двор»  5-9  23.04.   
28.  Уроки безопасности «Это должен знать каждый!»  5-9  26.04.   
29.  Проведение классных часов в рамках Дня защиты детей.  5-9  28.04.   
30.  Организация и проведение тестирования по ПДД  7  11.04.- 

23.04   
31.  Участие в Международной акции «Читаем книги о войне»  5-9  23.04.- 

08.05   
32.  Участие в праздничных мероприятиях, посвящённых Дню 

Победы  
5-9  30.04.- 

06.05.   
33.  Подготовка и проведение торжественной линейки,  

посвящённой последнему звонку для 9 классов  
9  26.05.   

34.  Линейки (классные часы), посвящённые окончанию учебного 
года  

5-9  23.05.- 
27.05.   

35.  Проведение инструктажей перед летними каникулами 
«Безопасное лето»  

5-9  23.05.- 
27.05.    

36.  Организация летней занятости   5-9  Июнь- 
август  

 

Модуль 3. «Урочная деятельность» 

1.  Проведение учебных занятий в соответствии с учебными 
программами и калентарно-тематическим планированием 

5-9  01.09.   

2.  Нетрадиционные уроки по предметам  5-9  Сентябрь-
май  

3.  Интегрированные уроки по пропаганде и обучению основам 
здорового питания  

5-9  Сентябрь-
май 

4.  Всероссийский урок безопасности обучающихся в сети 
Интернет  

5-9  20.09.   

5.  Всероссийский «Урок Цифры».   5-9  07.10.   
6.  Всероссийский урок «Экология и энергосбережение»  5-9  16.10.   
7.  Урок памяти, посвящённый Дню неизвестного солдата    5-9  02.12.   
8.  Урок мужества, посвящённый Дню Героев Отечества  5-9  09.12.   
9.  Урок в рамках акции «Я верю в тебя, солдат!» (написание 

поздравительных открыток Ветеранам Великой 
Отечественной войны и солдатам воинских частей)  

5-9  17.02.   

10.  Урок правовой культуры «Имею право знать»  5-9  14.03.   
11.  Гагаринский урок «Космос и Мы»  5-9  12.04.   
12.  Урок здоровья, посвящённый Всемирному Дню здоровья  5-9  07.04.   
13.  Урок по биологии «Берегите нашу природу»  5-9  апрель  
14.  Единый урок безопасности жизнедеятельности  5-9  30.04.   
15.  Уроки по литературе «Читаем книги о войне»  5-9  май  
16.  Открытые уроки по основам безопасности  7-9  23.05.   



 

Модуль 4. «Внеурочная деятельность» 

 
1.  «Уроки мужества»  5-9  Сентябрь-

май  
Классные 
руководители  

2.  «Разговоры о важном» 5-9  Сентябрь-
май  

Классные 
руководители  

3.  «Киноуроки в школе» 5-9  Сентябрь-
май  

Классные 
руководители  

4.  «Шахматы»  5-6  Сентябрь-
май  

Сидорова Н.С. 

5.  «Уроки функциональной грамотности»  5-9  Сентябрь-
май  

Учителя 
математики 

6.  «Подвижные игры» 5-8  Сентябрь-
май  

Учителя 
физкультуры 

7.  «Проектная и исследовательская 
деятельность»  

9  Сентябрь-
май  

Классные 
руководители   

8.  «Школа волонтера»  8-9  Сентябрь-
май  

Учителя 
русского языка и 
литературы  

9.  «Практикум по геометрии» 8 Сентябрь-
май  

Учителя 
математики 

10.  «Казачок/Казачьи  игры» 5-8  Сентябрь-
май  

Преподаватель 
ОБЖ  

11. ВСК «Юный патриот» 9  Сентябрь-
май  

Преподаватель 
ОБЖ  

 
 

Модуль 5. «Взаимодействие с родителями» 
1.  Общешкольные родительские собрания 

(Публичный доклад директора 
гимназии)  

5-9  Сентябрь 
Декабрь 
апрель  

Зам. директора 
по ВР  

2.  Родительские собрания   (по графику)  5-9  Каждую 
четверть 

Классные 
руководители  

3.  Участие в проекте «Родители –за 
безопасное детство!»  

5-9  Сентябрь-май  Зам. директора 
по ВР  

4.  Педагогическое просвещение родителей 
по вопросам обучения и воспитания 
детей  

5-9  Сентябрь-май  Зам. директора 
по УВР, ВР, 
социальный 
педагог, 
педагоги – 
психологи, 
классные 
руководители  

5.  Информационное оповещение родителей 
через сайт лицея, ВК, социальные сети  

5-9  Сентябрь-май  

6.  Индивидуальные консультации  5-9  Сентябрь-май  



7.  Работа Совета профилактики с детьми 
группы риска, состоящими на разных 
видах учёта, неблагополучными семьями 
по вопросам воспитания и обучения 
детей  

5-9  Сентябрь-май  Зам. директора 
по УВР, ВР,  
социальный 
педагог, 
педагоги – 
психологи, 
классные 
руководители  

8.  Участие родителей в классных и 
общешкольных мероприятиях   

5-9  Сентябрь-май  Классные 
руководители  

9.  Участие в конфликтной комиссии по 
урегулированию споров между 
участниками образовательных 
отношений  

5-9  Сентябрь-май  Зам. директора 
по УВР, ВР  

10.  Конкурс «Мама, папа, я -новогодняя 
семья»  

5-9  январь  Классные 
руководители  

11.  Участие в работе районного 
родительского собрания  

5-9  Сентябрь-май  Зам. директора 
по ВР  

12.  Участие в    конкурсе проектов  
«Семейная династия»  

5-9  Сентябрь-май  Классные 
руководители  

 

Модуль 6. «Самоуправление» 
1.  Выборы органов классного 

самоуправления  
5-9  сентябрь  Классные руководители  

2.  Назначение поручений в классных 
коллективах  

5-9  октябрь  Классные руководители  

3.  Выборы и организация работы 
Совета обучающихся.   

5-9  октябрь  Зам. директора по ВР, 
классные руководители  

4.  Ежемесячные заседания Совета 
обучающихся  

5-9  Сентябрь-
май  

Зам. директора по ВР  

5.  Работа в  классных коллективах в 
соответствии с ПВР.  

5-9  Сентябрь-
май  

Классные руководители  

6.   Отчёты в классных коллективах о 
проделанной работе  

5-9  Сентябрь-
май  

Классные руководители  

7.  Отчёты членов Совета обучающихся 
о проделанной работе на заседаниях  

5-9  Сентябрь-
май  

Классные руководители  

8.  Участие в общелицейских 
мероприятиях  

5-9  Сентябрь-
май  

Классные руководители  

9.  Участие в мероприятиях разного 
уровня и различной направленности  

5-9  Сентябрь-
май  

Классные руководители  

10 Участие в создании и наполнении 
информации для сайта лицея и 
страниц в социальных сетях  

5-9  Сентябрь-
май  

Классные руководители  



11 Участие в съёмках информационных 
и праздничных роликов  

5-9  Сентябрь-
май  

Классные руководители  

12 Монтаж и сборка видеороликов  5-9  Сентябрь-
май  

Классные руководители  

 

Модуль 7. «Профориентация» 
1.  Классный час «Известные люди нашего 

города»  
5-9  октябрь  Классные 

руководители  
2.  Участие в Неделе труда и профориентации 

«Семь шагов в профессию»  
5-9  октябрь  Классные 

руководители  
3.  Видеоролики «Профессии наших родителей»  5-9  ноябрь  Классные 

руководители  
4.  Беседа «Мои увлечения и интересы»  5-9  сентябрь  Классные 

руководители  
5.  Классный час «Человек в семье»  5-9  декабрь  Классные 

руководители  
6.  Праздник «Моя мама лучше всех»  5-9  март  Классные  
7.  Проведение тематических классных часов по 

профориентации  
5-9  Сентябрь

-май  
Классные 
руководители  

8.  Дни открытых дверей в средних специальных 
учебных заведениях и вузах:  

9  Сентябрь
-май  

Классные 
руководители  

     
9.  

Участие в программах, направленных на 
реализацию национальных проектов: 
«ПроеКТОриЯ», WorldSkils, «Билет в 
будущее», «Большая перемена».  

9  Сентябрь
-май  

Классные 
руководители  

    
10.  

 «Курсы предпрофильной подготовки» по 
различным видам профилей  

9  Сентябрь
-май  

Классные 
руководители  

   
11.  

Участие во Всероссийском конкурсе  
добровольческих проектов «От сердца к 
сердцу»  

6-9  Октябрь-
декабрь  

Заместитель 
директора по 
ВР  

 
Модуль 8. «Профилактика и безопасность» 

1.  Профилактическая операция «Подросток»  5-9  сентябрь   Зам. 
директора по 
УВР, ВР, 
классные 
руководители  

2.  Акция «Внимание, дети!». Час 
профилактики  

5-9  сентябрь   Классные 
руководители  

  Классный час «Опасность террористических 
и экстремистских проявлений среди 
несовершеннолетних»  

6-9  сентябрь   Классные 
руководители  

3.  Классный час «Я+ТЫ=МЫ»  5-9  октябрь  Классные 
руководители  



4.  Беседа «Твой безопасный маршрут»  5-6  октябрь   Классные 
руководители  

5.  «Осторожно, Я –вирус!»  5-9  октябрь  Классные 
руководители  

6.  Социально –психологическое тестирование 
на отношение к наркотикам  

7-9  октябрь   Педагог-
психолог, 
классные 
руководители  

7.   «Административная ответственность за 
употребление, хранение и распространение 
наркотических и психотропных веществ»   

7-9  ноябрь   Классные 
руководители  

8.  Беседа «Курить, здоровью детей вредить»  5-6  ноябрь   Классные 
руководители  

9.  Беседа «Твои дела в твоих поступках». 
Телефон доверия.  

5-9  ноябрь   Классные 
руководители  

10.  «Осторожно, гололёд»  5-9  декабрь   Классные 
руководители  

11.  «Безопасный Новый год»  5-9  декабрь  Классные 
руководители  

12.  «Об угрозах Интернета»  5-9  январь   Классные 
руководители  

13.  Викторина «О вредных привычках»  5-6  февраль   Классные 
руководители  

14.  Тестирование «Отношение к вредным 
привычкам»  

9  февраль   Классные 
руководители  

15.  «Профессии наших родителей»  5-9  февраль   Классные 
руководители  

16.  «Моя формула успеха»  8-9  март   Классные 
руководители  

17.  Конкурс рисунков «Не губите первоцветы»  5-6  март   Классные 
руководители  

18.  Беседа «О нормах и правилах здорового 
образа жизни»  

7-9  апрель   Классные 
руководители  

19.  «Один дома»  5-6  апрель   Классные 
руководители  

20.  «Жизнь без конфликтов»  7-9  Апрель  Педагог-
психолог  

21.  Беседа «Ответственность за нарушение 
правил поведения»  

5-9  май  Классные 
руководители  

23.  Инструктажи «Это надо знать» (о 
безопасности в летний период)  

5-9  май  Классные 
руководители  

23.  Встречи с инспектором ОПДН, ОГИБДД, 
МЧС,   прокуратуры, наркологического 
диспансера, центра социального 
обслуживания населения   

5-9  Сентябрь-
май  

Заместитель 
директора по 
ВР  



24.  Профилактическая работа с обучающимися 
(Совет профилактики, Служба медиации, 
индивидуальные беседы, лекции, 
консультации, тренинги )  

5-9  Сентябрь-
май  

Заместитель 
директора по 
ВР  

25. Работа по реализации модуля 1 
комплексного плана работы отдела 
воспитательной, социально-
профилактической работы и 
дополнительного образования УО МО 
Славянский район 

5-9 Сентябрь-
август 

Заместитель 
директора по 
ВР 

 
Модуль 9. «Внешкольные мероприятия» 

В соответствии с планами и предложениями социальных партнеров. 
 

Модуль 10. «Организация предметно-эстетической среды» 
1.  Выставка рисунков, фотографий, творческих 

работ, посвящённых события и памятным 
датам  

5-9  Сентябрь-
май  

Классные 
руководители  

2.  Оформление классных уголков  5-9  сентябрь  Классные 
руководители  

    3.  Участие в трудовых десантах по 
благоустройству лицея  

5-9  Сентябрь-
май  

Классные 
руководители  

    4.  Оформление лицея к праздничным датам и 
значимым событиям (оформление кабинетов, 
окон лицея)  

5-9  Сентябрь-
май  

Классные 
руководители  

 
Модуль 11. «Социальное партнерство» 

В соответствии с планами и предложениями социальных партнеров. 
 

 
Модуль 12. «Детские общественные объединения» 

1.  Участие в проектах различного уровня 
(конкурсах, играх, программах и т.д.)   

5-9 Сентябрь-май  Руководитель, 
классные 
руководители  

2.  Работа по плану ШСК «Лидер»  5-9 Сентябрь-май  Руководитель 
ШСК, классные 
руководители  

     3.  Работа по плану ЮИД «Светофорик»  5-9 Сентябрь-май  Руководитель 
отряда ЮИД, 
классные 
руководители  

     4.  Работа по плану ВПК «Юный патриот»  5-9 Сентябрь-май  Руководитель ВПК, 
классные 
руководители  



     5.  Работа по РДДМ – «Я, ты, он, она»  5-9 Сентябрь-май  Советник 
директора, 
классные 
руководители  

 
 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ФАОП ООО ДЛЯ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ 

С ЗАДЕРЖКОЙ ПСИХИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ (ВАРИАНТ 7) 
 

3.1. УЧЕБНЫЙ  ПЛАН 

основного  общего образования для 5-6 лицейских  классов по ФГОС ООО-
2021 и ФОП ООО  на 2023-2024 учебный год (6-дневная неделя) 

Предметные 
области 

Учебные  

предметы 

 

Классы 

Количество часов в неделю 
Всег

о 
часо

в 

5 

АБ 

6 

АБ 

7 

АБ 

8 

АБ 

9 

АБ 

2023-2024 2024-…… 

Обязательная часть 

Русский язык и 
литература 

Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Иностранный язык Иностранный язык 
(английский) 3 3 3 3 3 15 

Математика и 
информатика 

Математика 6 6    12 

Алгебра   5 5 3 13 

Геометрия   2 2 2 6 

Вероятность и 
статистика   1   

1 

Информатика 2 2 2 2 2 10 

Общественно-
научные предметы 

История  2 2 2 2 2 10 

Обществознание  1 1 1 1 4 



География 1 1 2 2 2 8 

ОДНКНР Основы духовно-
нравственной культуры 
народов России 

1 1    
2 

Естественнонаучны
е предметы 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Искусство Музыка 1 1 1 1  4 

Изобразительное 
искусство 1 1 1   3 

Технология Технология 2 2 2 1 1 8 

Черчение    1 1 2 

Физическая 
культура и основы 
безопасности 

Физическая культура 3 2 3 2 2 12 

Основы безопасности и 
защиты Родины    1 1 

2 

Итого  31 32 34 34 33 164 

Часть, 
формируемая 
участниками 
образовательныхот
ношений при 6-
дневной учебной 
неделе, в том числе: 

 Проектная и 
исследовательская 
деятельность 

- - - - 1 1 

Кубановедение 1 1 1 1 1 5 

Профориентационные курсы: 

-Практикум по 
геометрии - - - 1 1 2 

Максимально допустимая недельная нагрузка 
при 6-дневной учебной неделе  32 33 35 36 36 172 

 

3.2. УЧЕБНЫЙ  ПЛАН 

основного  общего образования для 5-6 общеобразовательных  классов по 
ФГОС ООО-2021 и ФОП ООО на 2023-2024 учебный год  



при 5-дневной неделе 

Предметные 
области 

Учебные  

предметы 

Классы 

Количество часов в неделю 
Всег

о 
часо

в 

5в 

 

6в 7в 8в 9в (6-
дневка) 

2023-2024 2024-……. 

Обязательная часть 

Русский язык и 
литература 

Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Иностранные языки Иностранный язык 
(английский) 3 3 3 3 3 15 

Математика и 
информатика 

Математика 5 5    10 

Алгебра   3 3 3 9 

Геометрия   2 2 2 6 

Вероятность и 
статистика   1   1 

Информатика   1 1 2 3 

Общественно-
научные предметы 

История  2 2 2 2 2 10 

Обществознание  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

ОДНКНР Основы духовно-
нравственной культуры 
народов России 

1 1    
2 

Естественно-
научные предметы 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Искусство Музыка 1 1 1 1  4 

Изобразительное 1 1 1   3 



искусство 

Технология Технология 2 2 2 1 1 8 

Черчение    1 1 2 

Физическая 
культура и основы 
безопасности 
жизнедеятельности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Основы безопасности и 
защиты Родины     1 1 

2 

Итого  27 29 30 31 33 149 

 

Часть, 
формируемая 
участниками 
образовательных 
отношений при 5-
дневной учебной 
неделе: в том числе 

Проектная и исследовательская деятельность  1 1 

Кубановедение 1 1 1 1 1 5 

Профориентационные курсы: 

- Финансовая 
грамотность 1  1   2 

- Практикум по 
геометрии    1 1 2 

Максимально допустимая недельная нагрузка 
при 5-дневной учебной неделе  29 30 32 33 -  

Максимально допустимая недельная нагрузка 
при 6-дневной учебной неделе      36  

 

 
 

3.3. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 
 

1.Дата начала и окончания учебного года:  
начало учебного года – 1 сентября 2023 года,  
окончание учебного года 1-8 – 25 мая 2024 года, 
окончание учебного года 9 классы – в соответствии с расписанием 

экзаменов государственной итоговой аттестации.  
 
2. Продолжительность урока: V - XI классы - 40 минут  
 
3. Продолжительность учебного года: 34 учебные недели 
 
4. Сроки и продолжительность каникул:  



 
Осенние: 29.10.23 – 07.11.23 
Зимние: 31.12.23 – 09.01.24  
Весенние: 23.03.24 – 31.03.24  
Летние каникулы: 5-8 классы – с 26 мая 2024 – 31 августа 2024 года, 9 

классы – июль-август 2024г. 

Продолжительность перемен между уроками составляет 10 минут, 
большой перемены (после 2 или 3 урока) - 20 минут.  

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной 
деятельностью составляет 30 минут. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в 
течение учебной недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки 
в течение дня составляет: 

для обучающихся 5 и 6 классов - не более 6 уроков, для обучающихся 7 - 
9 классов - не более 7 уроков. 

Занятия начинаются 8.00 часов утра и заканчиваются 18.20. 
 
3.4. План внеурочной деятельности 
 

Направление 
внеурочной 

деятельности 

Наименование курса 
внеурочной 

деятельности 

Количество часов в неделю И
то
го 

ча
со
в 

V VI VII VIII IX 
 

А Б В А Б В А Б В   А Б В А Б В 
 

Спортивно-
оздоровительное 

(двигательная 
активность) 

«Казачок/Казачьи  
игры»   1   1   1   1    4 

ВСК «Юный 
патриот» 1 1 2 

«Подвижные игры» 1 1 1 1    4 

Духовно-
нравственное 

«Уроки мужества» 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 

«Разговоры о 
важном» 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 

Социальное «Юный инспектор 
движения» 1               1 

«Безопасные дороги 
Кубани» 

0,
5 

0,
5 

0,
5 

0,
5 

0,
5 

0,
5 

0,
5 

0,
5 

0,
5 

0,
5 

0,
5 

0,
5 

0,5 0,5 0,5 7,
5 

«Школа волонтера»    1 1 2 



«Я, ты, он, она» 1 1 1     3 

Обще-
интеллектуально

е 

«Россия – мои 
горизонты»  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

«Основы 
функциональной 

грамотности» 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 

«Проектная и 
исследовательская 

деятельность» 
            1 1 1 3 

«Введение в 
новейшую историю»             1 1 1 3 

Общекультурное «Культурный 
норматив школьника»    

0,
5 

0,
5 

0,
5 

 
  

   0,5 0,5 0,5 3 

«Киноуроки в школе» 0,
5 

0,
5 

0,
5 

   
0,
5 

0,
5 

0,
5 

0,
5 

0,
5 

0,
5 

   4,
5 

Часов по классам 6 5 6 5 5 6 5 5 6 5 5 6 7 7 7 86 

Часов по параллелям 2 1 2 1 2 8 

ИТОГО ПО ШКОЛЕ 17+2 16+1 16+2 16+1 21+2 94 

 
3.5. ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ 

АДАПТИРОВАННОЙ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ С ЗПР 
 
 
 

3.5.1. Материально-техническое обеспечение 
 
В структуре материально-технического обеспечения процесса 

образования отражена специфика требований к: 
 организации пространства, в котором обучается обучающийся с ЗПР; 
 организации временного режима обучения; 
 техническим средствам обучения обучающихся с ЗПР на уровне 

основного общего образования; 
 учебникам, рабочим тетрадям, дидактическим материалам, 

компьютерным инструментам обучения, отвечающим особым 
образовательным потребностям обучающихся с ЗПР и позволяющим 
реализовывать АООП ООО обучающихся с ЗПР. 
Все помещения должны быть обеспечены комплектами оборудования 

для реализации предметных областей и внеурочной деятельности, включая 
расходные материалы и канцелярские принадлежности, а также мебелью, 
оснащением, презентационным оборудованием и необходимым инвентарем.  



В зависимости от потребности и содержания учебного предмета 
учебные кабинеты могут оснащаться автоматизированными рабочими 
местами обучающихся и педагогических работников. Специально 
оборудуются помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной 
деятельностью, моделированием и техническим творчеством.  Создаются 
необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности 
лаборатории, мастерские, студии.  Образовательная организация оснащается 
информационно-библиотечным центром с рабочими зонами, 
оборудованными читальными залами и книгохранилищами, 
обеспечивающими сохранность книжного фонда, медиатекой. 

Для реализации коррекционно-развивающей области учебного плана и 
обеспечения психолого-педагогических условий образования обучающихся с 
ЗПР предусматривается наличие отдельных специально оборудованных 
помещений для проведения занятий с учителем-дефектологом, педагогом-
психологом/специальным психологом, учителем-логопедом и др. 
специалистами. Эти кабинеты должны быть оснащены необходимым 
оборудованием, диагностическими комплектами, коррекционно-
развивающими и дидактическими средствами обучения и воспитания 
обучающихся с ЗПР. Должно быть организовано пространство для отдыха и 
двигательной активности обучающихся на перемене и во второй половине 
дня. 

Временной режим образования обучающихся с ЗПР (учебный год, 
учебная неделя, день) устанавливается в соответствии с законодательно 
закрепленными нормативами (ФЗ «Об образовании в РФ», СанПиН, приказы 
Министерства просвещения РФ и др.), а также локальными актами 
образовательной организации. 

Сроки освоения АООП ООО обучающимися с ЗПР составляют 5 лет 
(5–9 классы). 

Требования к продолжительности учебного года, продолжительности 
учебной недели, недельной образовательной нагрузке и т.д. представлены в 
разделе 2.3.1.  

Технические средства обучения (включая компьютерные инструменты 
обучения, мультимедийные средства) дают возможность удовлетворить 
особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР на уровне 
основного общего образования, способствуют мотивации учебной 
деятельности и обеспечивают возможности применения дистанционных 
технологий в случае необходимости. К техническим средствам обучения 
обучающихся с ЗПР, ориентированным на их особые образовательные 
потребности, относятся: компьютеры c колонками (моноблоки) и выходом в 
Internet, принтер, сканер, мультимедийные проекторы с экранами, 
интерактивные доски, коммуникационные каналы, программные продукты, 
ассистивные технологии, средства для хранения и переноса информации 
(USB накопители), музыкальные центры с набором аудиодисков с 
музыкальными записями, аудиокнигами и др.  

При освоении АООП ООО обучающиеся с ЗПР обучаются по базовым 
учебникам, входящим в Федеральный перечень учебников для сверстников, 



не имеющих ограничений здоровья, со специальными, учитывающими 
особые образовательные потребности, приложениями и дидактическими 
материалами, учебными пособиями, рабочими тетрадями и пр. на бумажных 
и/или электронных носителях, обеспечивающими реализацию программы 
коррекционной работы и специальную поддержку освоения АООП ООО.   

Требования к материально-техническому обеспечению ориентированы 
не только на обучающегося, но и на всех участников процесса образования. 
Предусматривается материально-техническая поддержка, в том числе 
сетевая, процесса координации и взаимодействия специалистов разного 
профиля, вовлеченных в процесс образования, родителей (законных 
представителей) обучающегося с ЗПР. В случае необходимости организации 
работы в дистанционном режиме, специалисты обеспечиваются полным 
комплектом компьютерного и периферийного оборудования. При переходе 
образовательных организаций на дистанционные формы обучения должна 
быть обеспечена возможность доступа участников образовательных 
отношений к информационным и цифровым ресурсам. 

 
 

3.5.2. Учебно-методическое обеспечение 
 

Учебно-методическое обеспечение реализации АООП ООО 
обучающихся с ЗПР направлено на обеспечение широкого, постоянного и 
устойчивого доступа для всех участников образовательного процесса к 
любой информации, связанной с реализацией программы основного общего 
образования, планируемыми результатами, организацией образовательного 
процесса и условиями его осуществления. Образовательная организация 
обеспечивает информационную открытость для всех участников 
образовательных отношений посредством размещения информации на 
официальном сайте и официальной страничке в социальных сетях. 

В образовательной организации должны быть созданы условия для 
функционирования современной информационно-образовательной среды, 
включающей электронные информационные ресурсы, электронные 
образовательные ресурсы, совокупность информационных технологий, 
телекоммуникационных технологий, соответствующих технических средств 
(в том числе, флеш-тренажеров, электронного контента, цифровых 
видеоматериалов и др.), обеспечивающих достижение каждым обучающимся 
с ЗПР максимально возможных для него результатов освоения АООП ООО. 

Требования к информационно-методическому обеспечению 
образовательного процесса включают: 
 необходимую нормативно-правовую базу образования обучающихся с 

ЗПР; 
 характеристики предполагаемых информационных связей участников 

образовательных отношений; 
 специальные периодические издания (журналы), знакомящие с 

современными научно обоснованными методическими материалами и 
передовым опытом воспитания и обучения обучающихся с ОВЗ; 



 получение доступа к информационным ресурсам, различными 
способами (поиск информации в сети интернет, работа в библиотеке и 
др.), в том числе к электронным образовательным ресурсам, 
размещенным в федеральных и региональных базах данных; 

 возможность размещения материалов и работ в информационной среде 
образовательной организации (статей, выступлений, презентаций, 
результатов экспериментальных исследований). 
Образование обучающихся с ЗПР на уровне основного общего 

образования предполагает ту или иную форму и долю обязательной 
социальной и образовательной интеграции обучающихся, что требует 
обязательного регулярного и качественного взаимодействия специалистов 
массового и специального образования. Предусматривается для тех и других 
специалистов возможность обратиться к информационным ресурсам в сфере 
специальной психологии и коррекционной педагогики, включая электронные 
библиотеки, порталы и сайты, дистанционный консультативный сервис, 
получить индивидуальную консультацию квалифицированных профильных 
специалистов. Также предусматривается организация регулярного обмена 
информацией между специалистами разного профиля, специалистами и 
семьей, включая сетевые ресурсы и технологии. 

 
 

3.5.3 Кадровые условия 
 
Описание кадровых условий реализации АООП ООО включает: 

 характеристику укомплектованности Организации кадрами; 
 описание уровня квалификации работников Организации и их 

функциональных обязанностей; 
 описание реализуемой системы непрерывного профессионального 

развития и повышения квалификации педагогических работников; 
 описание системы оценки деятельности членов педагогического 

коллектива. 
Реализация АООП ООО обучающихся с ЗПР обеспечивается 

административно-управленческим персоналом, педагогическими 
работниками (в том числе специалистами, осуществляющими психолого-
педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР), учебно-
вспомогательным персоналом Организации, а также лицами, привлекаемыми 
Организацией к реализации указанной программы на иных условиях. 

Квалификация руководящих, педагогических работников, учебно-
вспомогательного персонала Организации должна отвечать требованиям, 
указанным в соответствующих квалификационных справочниках и (или) 
профессиональных стандартах. 

Организация, реализующая АООП ООО обучающихся с ЗПР, должна 
быть укомплектована педагогическими, руководящими и иными 
работниками, имеющими профессиональную подготовку соответствующего 
уровня и направленности.  



Уровень квалификации работников Организации, реализующей АООП 
ООО обучающихся с ЗПР, для каждой занимаемой должности должен 
соответствовать квалификационным требованиям, указанным в 
квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартах с 
учетом профиля ограниченных возможностей здоровья обучающихся данной 
нозологической категории.  

В процессе психолого-педагогического сопровождения обучающихся с 
ЗПР принимают участие медицинские работники (врачи различных 
специальностей и средний медицинский персонал), имеющие необходимый 
уровень образования и квалификации, привлекаемые по договору сетевого 
взаимодействия. 

В реализации АООП ООО могут также участвовать научные работники 
Организации, иные работники Организации, в том числе осуществляющие 
финансовую, хозяйственную деятельность, охрану жизни и здоровья 
обучающихся и информационную поддержку АООП ООО. 

Организация обеспечивает работникам возможность повышения 
профессиональной квалификации, ведения методической работы, 
применения, обобщения и распространения опыта воспитания и 
использования современных образовательных технологий обучения 
обучающихся с ЗПР. 

В штат специалистов Организации, реализующей АООП ООО 
обучающихся с ЗПР, входят педагоги-психологи, социальные педагоги, 
медицинский работник. 

Педагогические работники, реализующие коррекционно-развивающую 
область АООП ООО обучающихся с ЗПР, имеют высшее образование. 

Педагогические работники, реализующие предметные области АООП 
ООО обучающихся с ЗПР, имеют образование по одному из перечисленных 
вариантов: 

− высшее/среднее профессиональное педагогическое образование и 
профессиональную переподготовку или курсы повышения 
квалификации (в объеме 72 и более часов) в области обучения и 
воспитания обучающихся с ЗПР, подтвержденные дипломом о 
профессиональной переподготовке или удостоверением о повышении 
квалификации установленного образца; 

− высшее/среднее профессиональное образование в области, 
соответствующей профилю преподаваемого предмета и 
профессиональную переподготовку в области педагогического 
образования, подтвержденные дипломом о профессиональной 
переподготовке установленного образца и курсы повышения 
квалификации (в объеме 72 и более часов) в области обучения и 
воспитания обучающихся с ЗПР, подтвержденные удостоверением о 
повышении квалификации установленного образца. 
 

3.5.4. Финансовые условия 
 



Финансовое обеспечение реализации адаптированной основной 
образовательной программы основного общего образования обучающихся с 
задержкой психического развития базируется на нормах закона «Об 
образовании в Российской Федерации» (п. 3 части 1 ст. 8; п. 2 ст. 99) и 
положениях, прописанных в разделе 3.5.3 Примерной основной 
образовательной программы основного общего образования. 

Финансовое обеспечение реализации адаптированной основной 
образовательной программы основного общего образования обучающихся 
с ЗПР опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 
государственные гарантии прав на получение общедоступного и 
бесплатного основного общего образования обучающимися с 
ограниченными возможностями здоровья с учетом создания специальных 
условий обучения.  

Финансирование реализации АООП ООО обучающихся с задержкой 
психического развития осуществляется в соответствии с расходными 
обязательствами на основе государственного (муниципального) задания по 
оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг, 
казенного учреждения – на основании бюджетной сметы, в объеме, 
определяемом органами государственной власти субъектов Российской 
Федерации согласно нормативным затратам на обеспечение государственных 
гарантий. Нормативные затраты определяются на основе базового норматива 
затрат на оказание государственной (муниципальной) услуги и 
корректирующих коэффициентов к базовому нормативу. 
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